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I-{ей Статут (далi - Статут) визначас порядок органiзаuiТ, дiяльноотi, реорганiзацii та
лiквiдацiТ, а також правовий статус, структуру управлiння, скJIад та компетенцiю органiв управлiння
та контролю, iншi положення цIодо дiяльностi Акцiонерного товариства кСтрахова компанiя
кОпiка> (лалi TaKorK - Компанiя) i е установчим документом, яким Компанiя керусться при
здiйсненнi свосТ дiяльностi.

Стаття 1. ЗАГАЛъш ПоЛоЖЕння
l .1. Акцiонерне товариство <Страхова компанiя кОпiка> засноване юридичними та

фiзичними особами, що набули права власностi на акцiт Компанiт.
Компанiя дiс на правових засадах з метою досягнення суспiльно-корисних цiлей та

одержання прибуткiв. Компанiя мае СтатутниЙ капiтал, подiлений на акцiТ piBHoT номiнальноi
BapTocTi.

1,2. Згiдно з рiшенням Акцiонерiв КомпанiТ (Протокол чергових загаJIьних зборiв акцiонерiв
М 2 вiд 21.04.2010 р.) Закрите акцiонерне товариство <Страхова компанiя <Соборний капiтал>
змiнило наЙменування на Публiчне акцiонерне товариство <Страхова компанiя кПоiнт>,

Таким чином, Публiчне акцiонерне товариство кСтрахова компанiя кПоiнт> €

правонаступником Bcix майнових та немайнових прав та обов'язкiв Закритого акцiонерного
товариства <Страхова компанiя кСоборний капiтал>, зареестрованого Подiльською районною у
MicTi Кисвi державною адмiнiстрацiею 02,09.2003 року за номером 1074l070009000578,
iдентиф iкачiйний ко д З26"7 0 627 .

1.3. Згiдно з рiшенням Акчiонерiв ItомпанiТ (Протокол позачергових загальних зборiв
акцiонерiв вiд 26.12.2019 р,) Публiчне акцiонерне товариство кСтрахова компанiя кПоiнт> змiнило
найменування на Акцiонерне товариство кСтрахова компанiя кПоiнт>.

Таким чином, Акцiонерне товариство <Страхова компанiя <Поiнт> с правонаступником Bcix
маЙнових та немайнових прав та обов'язкiв Публiчного акцiонерного товариства кСтрахова
компанiя кПоiнт>, зареестрованого Подiльською районною у MicTi Киевi державною адмiнiстрацiсю
02.09.2003 року за номером l074l070009000578, iдентифiкацiйний код З26'1062'7 .

1.4. Згiдно з рiшенням Акцiонерiв КомпанiТ (Протокол позачергових загальних зборiв
акцiонерiв вiд 2'7 ,0|.2022 р.) Акчiонерне товариство <Страхова компанiя кПоiнт> змiнило
найменування на Акцiонерне товариство <Страхова компанiя кОпiка>.

Таким чином, Акцiонерне товариство кСтрахова компанiя кОпiка> с правонаступником Bcix
майнових та немайнових прав та обов'язкiв Акцiонерного товариства кСтрахова компанiя кПоiнт>,
заресстрованого Подiльською районною у MicTi Кисвi державною адмiнiстрацiсю 02.09.200З року за
номером 1 074 1 070009000578, iдентифiкацiйний код 32670627 .

1.5. Органiзацiйно-правова форма КомпанiТ - акцiонерне товариство, тип - приватне,
Компанiя створена на необмежений строк.

1,6. Найменування Компанii:
украТнською мовою
повне: АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО (СТРАХОВА КОМПАНIЯ <ОПIКА>;
скорочене: АТ (СК <ОПIКА>;
росiйською мовою:
повне: АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩВСТВО (СТРАХОВАЯ КОМПАНИЯ <ОПИКА>;
скорочене: АО (СК <ОПИКА>;
англiйською мовою:
повне: JOINT-STOCK COMPANY (INSURANCB COMPANY <OPIKA>;
скорочене: JSC IC OPIKA.
1.7. Компанiя при здiйсненнi свосТ дiяльностi керуеться нормами Щивiльного кодексу

УкраТни, Господарського кодексу УкраТни, Закону УкраТни кПро ринки капiталу та органiзованi
ToBapHi ринки), Закону УкраТни кПро депозитарну систему УкраIни>, Закону УкраТни кПро
страхування>, Закону УкраТни кПро акцiонернi товариства)), iншими законами i пiдзаконними
нормативно-правовими актами УкраТни, цим Стаryтом та внутрiшнiми документами КомпанiТ.

1.8. У разi змiни законодавства УкраТни або у разi наявностi розбiжностей мiж положеннями
цього Статуту та нормами законодавства УкраТни, цей Статут застосовуеться в частинi, що не
суперечить нормам чинного законодавства УкраТни. Недiйснiсть окремих норм цього Статуry не
тягне за собою недiйснiсть iнших норм Статуту або недiйснiсть Статуту в цiлому.

1.9. У разi наявностi розбiжностей мiж положеннями цього Статуту та положеннями
внутрiшнiх документiв КомпанiТ, положення цього Статуту мають перевarкну силу.



стаття 2. юридичниЙ стАтус компАнIi
2,1. Компанiя е юридичною особою згiдно з чинним законодавством Укратни, зареестрована

в порядку, встановленому законодавством УкраТни.
2,2. Компанiя с фiнансовою установою вiдповiдно до чинного законодавства Украiни.
2.3, Компанiя с господарським товариством, Статугний капiтал якого подiлено на визначену

кiлькiсть акцiй однаковоТ номiнальноТ BapTocTi, корпоративнi права за якими посвiдчуються
акцiями.

2.4, Компанiя самостiйно вiдповiдас за своТми зобов'язаннями yciM належним
згiдно з чинним законодавством Укратни. Компанiя мае право на недоторканнiсть
репутацiт, на тасмницю кореспонденцiI, на iнформацiю та iншi особистi немайновi

Тй майном
ll дlловоl
права, якi

можуть Тй належати.
2.5. Компанiя не вiдповiдае за зобов'язаннями держави, так само як

за зобов'язаннями Компанii.
i держава не вiдповiдас

2.6. Компанiя не вiдповiдае за зобов'язаннями Акцiонерiв. У разi вчинення Дкцiонерами
протиправНих дiй, до КомпанiТ та ii органiв не можуть застосовуватися будь-якi оанкцii, що
обмеrкують TxHi права, KpiM випадкiв, визначених законодавством УкраТни.

2,7, Дкцiонери не вiдповiдають за зобов'язаннями КомпанiI i несуть ризик збиткiв,
пов'язаниХ з дiяльнiсТю КомпанiТ, тiльки в межах номiнальноТ BapTocTi нrlлежних Тм акцiй. До
Акцiонерiв не можуть застосовуватися будь-якi санкцiт, що обмежують Тх права, у разi вчинення
протиправних дiй Компанiею або iншими Акцiонерами. Акцiонери, якi не повнiстю оплатили акцiТ,
у випадках' визначених цим Статутом, вiдповiдають за зобов'язаннями Компанiт у межах
неоплаченоi частини номiнальноТ BapTocTi нмежних Тм акцiй.

2.8, Компанiя маС самостiйнИй баланс, поточнi, вкладнi (лепозитнi) та iншi рахунки
(субрахунКи) у банкiВських установах, печатки, штампи, фiрмовi бланки, фiрмове найменування,
знак для ToBapiB i послуг, заресстрованi вiдповiдно до законодавства, а також iншi реквiзити.
компанiя може вiдкривати рахунки в банкiвських установах iнших держав.

2.9. Компанiя вiдкривас в установах банкiв рахунки в нацiональнiй та iноземнiй вtulютах для
здiйснення розрахункових операцiй. Компанiя самостiйно обирае банки для здiйснення
розрахункових операцiй.

2.10. Компанiя мае право вiд свого iMeHi набувати майновi та особистi немайновi права,
нести обов,язки, через cBoix посадових ооiб та працiвникiв, що дiють на пiдставi цього Статуту та
iнших документiв Компанiт, бути позивачем, вiдповiдачем та третьою особою в судах загальнот
юрисдикцiТусiх iнстаНцiй, в томУ числi в господарських судах, адмiнiстративних судах, третейських
судах, мiсцевих судах загальнот юрисдикцiт та iнших судових установах ycix iнстанцiй i
юрисдикцiй.

2.11, Компанiя мае право вiд свого iMeHi уклалати з будь-якими укратнськими та iноземними
юридичними i фiзичними особами правочини (договори, контракти) як на територiТ УкраТни, так i за
iT межами, якщо вони не забороненi законами для укJIадання чи виконання.

2.12. Компанiя мае право самостiйно здiйснювати рiзнi види зовнiшньоекономiчних
операцiй, необхiдних лля реалiзацiт мети та предмету дiяльностi Компанiт, в порядку, визначеному
чинним законодавством Украiни.

2,1з. Компанiя може створювати фiлiТ, представництва, iншi вiдокремленi cTpyKTypHi
пiлроздiли, вiдкривати Тм рахунки (субрахунки) як на територiт Укратни, так i за ii межами з
дотриманням вимоГ законодавства УкраТни. Вiдокремленi cTpyKTypHi пiдроздiли КомпанiТ не с
юридичниМи особамИ i дiютЬ вiд iT iMeHi на пiдставi затверджеНих неЮ положень. Керiвники фiлiй,
представництв, вiдокремлених пiдроздiлiв Компанiт дiють на пiдставi довiреностей, виданих
головою Правлiння Компанiт. Компанiя зобов'язана забезпечити вiдповiднiсть дiяльностi cBoix
вiдокремлених пiдроздiлiв вимогам законодавства УкраТни.

2.14, Компанiя може створювати самостiйно або ршом з iншими пiдприсмствами,
установами, органiзацiями, укратнськими й iноземними юридичними i фiзичними особами як на
територiт Укратни, так i за ii межами господарськi товариства та iншi пiдприсмства з правами
юридичнот особи; розмiщувати кошти на депозитних рахунках банкiв, в сертифiкати банкiв та iншi
шiннi папери, Що знаходяться в обiгу; заJIучати кредити; брати участь в асоцiацiях, концернах,
консорuiумах та iнших об'сднаннях; злiйснювати операцiТ на товарних, фондових та iнших бiря<ах в

рамках чинного законодавства Украiни.

2.15. Компанiя с власником:
2.1 5. l . майна, переданого Тй засновниками та Акцiонерами як вкJIад до Статугного капiталу;
2.15.2, коштiв, отриманих вiд eMiciT (випуску) акцiй;



2.15.З, доходiВ та майна, одержаних у результатi ii
2.15.4. безоплатних або благодiйних BHecKiB,

ф iнансово-господарськоi дiял bHocTi;
пожертвувань пiдприемств, органiзацiй,

дiяльнiсть для забезпечення власних
r УкраIни.
цержавою застосовуються спецiа.гtьнi

пlсля отримання необхiдних патентiв,

установ та громадян;
2,15.5. iншого, майна,

УкраТни.
набутого на пiдставах, не заборонених чинним законодавством

2.16, Itомпанiя володiс, користусться i розпоряджаеться своiм майном вiдповiдно до мети iпредмету свосi дiяльностi та призначення майна,
2,17, Компанiя самостiйно планус свою господарську та iншу лiяльнiсть. У порядку,передбаченому цим Статутом, Компанiя мае право самоьтiйно nuoy*ur", приймати, продавати,

:9Il1."-", ДаРУВаТи, передавати безкоштовно uбо u оренду (лiзинг), iн"..rуЙr, нацiональним таlноземним юридичним особам i громадянам засоби виробництва та iншi матерiальнi цiнностi,надавати в позику належнi Тй матерiальнi цiнностi, вiдчужувати та використовувати ik iншимиспособами, якщо це не суперечИть чинномУ законодавству УкраТни та цьому Статуту.

Стаття 3. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДIяЛЬносТI коМПАнIi
3,1, Компанiя створена з метоЮ оДержання прибутку вiд господарськоТ дiяльностi длявласного розвитку та в iHTepecax Акцiонерiв.
3,2, Метою Дiяльностi Компанiт с.одержання прибутку вiд здiйснення дiяльностi на ринкустрахування шляхом надання поолуг зi страхування для захисту iHTepeciB фiзичних осiб 

"i

юридичних осiб та здiйснення фiнансовоi дiяльностi в межах, визначених чинним законодавством
УкраТни та цим Статутом.

3,3, Прелметом безпосередньот дiяльностi Компанiт е дiяльнiсть iз страхування, вкJIючаючипряме страхування, перестрахУвання, дiяльнiсть, пов'язану iз управлiнп" uпrr"urи КомпанiТ,
дiяльнiсть з реалiзацii страхових продуктiв Компанiт, Та дiяльнl.i" . надання посередницьких
послуГ на ринкУ страхування, а також здiйснення фiнансовоТ дiяльностi, пов'язаноТ з формуванням,розмiщенням страхових резервiв та lx управлiнням.

3,4, Компанiя здiйснюе yci видиl кJIаси страхування та перестрахування згiдно з чинним
законодавством УкраТни, на якi вона отримrrла лiцензiТ.

3.5. ФiнанСовою дiялЬнiстЮ КомпанiТ с дiяльнiсТь, яка призводить до змiн розмiру i складувласногО та позикоВого капiтаЛу пiдприсмства, В тому числi грошових вкладень у депозити банкiв,придбаннЯ та вiдчуrкення акцiй, облiгацiй та iнших цiнних паперiв (вшlючаючи державнi цiннi
]1]j.|.1: 

ЧiННi ПаПеРИ баНКiВ, ПiДПРиемств та органiзацiй), прилбання та вiлчуження часток (патв)пlдприсмств, HepyxoмocTi, землi' випуск (розмiцення) в установленомУ порядкУ власних цiннихпаперiв (акцiй, облiгацiй, векселiв) тощо.
3.6. Компанiя здi йснюе i нш i види фiнансовоI та i нвестицi йнот дiяльностi (фiнансовi послуги)

в порядку, визначеному чинним законодавством Украiни.
3.7. Компанiя тако;к MorKe здiйснювати господарську

потреб з урахуванням обмеrкень, встановлених законодавством
3.8. OKpeMi види господарськоТ дiяльностi, щодо яких

способи i механiзми регулювання, здiйснюються Компанiею l

_liцензiй тощо.

Стаття 4. АкцIонЕри компАнIi, ix прдвд тА оБов.язки
4,1, Акцiонерами Компанiт можуть бри юриличнi та,/або фiзичнi особи, резиденти та

нерезиденТи, а такоЖ держава в особi Кабiнету MiHicTpiB Украiни або уповновая(ених ним органiв,якi набули право власностi на акцiТ Компанii'у u"ru"o"neнoмy чинним законодавством УкраТни
порядкУ при cTBopeHHi Компанii, при додаТковiй eMiciT акцiй таlаЬо на ринку цiнних паперiв.

4,2, Акцiонерами Компанii не можуть бути юридичнi особи, Ъ 
"пй* 

Компанiя мае icToTHy
\,часть, громадськi об'еднання, полiтичнi партiт, релiгiйнi та благодiйнi органiзачiт.

4.3, Склад Акцiонерiв Компанiт та кiлькiсть акцiй, що належать Дкцiонерам, визначаються
за даними реестру власникiв iменних цiнних паперiв Компанiт, що скJIадаеться згино законодавства
про депозитарну систему Укратни.

4.4. Порядок участi у статутному капiталi iноземних юридичних та фiзичних осiб
внзначаеться чинним законодавством УкраТни.

4,5. Кожна проста iMeHHa акцiя надае ii власнику-
вмючаючи право:

4.5.1. Брати участь
зборах особисто або через

-AKuioHepy однакову сукупнiсть прав,

в управлiннi Компанiею (через участь та голосування на Загальних
своIх представникiв. Одна голосуюча акцiя да€ право iT власниковi на



один голоС пiд чаС вирiшеннЯ питанЬ на ЗагальнИх збораХ акцiонерiв (далi - Загальнi збори), KpiM
випадкiв проведення кумулятивного голосування);

4,5.2. Брати участь у контролi над дiяльнiстю КомпанiТ;
4.5.3. отримати, у разi лiквiдацiТ КомпанiТ, частину майна, що залишилося пiсля розрахунку

з кредиторами, або його BapTicTb у порядку, визначеному цим Статутом та чинним законодавством
УкраТни;

4,5,4. На отриманнЯ iнформаuiТ прО господарськУ дiяльнiсть КомпанiТ у порядку,
встановленому чинним законодавством Укратни та вцлрiшнiми документами Компанiт.

4.5,5. Вiльно розпоряджатися н€UIежними йому акцiями КомпанiТ. Акцiонери КомпанiТ
можуть вiдчужувати належнi Тм акцiт без згоди iнших Акцiонерiв Компанiт;

4,5.6. Вимагати здiйснення обов'язкового викупу Компанiсю належних йому акчiй у
випадках та порядку, передбачених чинним законодавством УкраТни;

4.5.7. БратИ участЬ у розполiлi прибуткУ КомпанiТта одержуВати йогО частинУ (ливiленди);
4.5.8. Вносити пропозицiТ щодо питань, вкJIючених до проекту порядку денного Загальних

зборiв;
4.5.9. ПеревчDкне право придбавати розмiщуванi Компанiсю простi акцiт та iншi цiннi

папери, якi можуть бути KoHBepToBaHi в акцiТ, у разi додатковоТ eMiciT, пропорчiйно до частки
н,чIежних Акцiонеру акчiй у загальнiй кiлькостi акцiй, KpiM випадку прийняття Загальними зборами
рiшення про невикористання такого права у порядку, встановленому чинним законодавством
укратни. Рiшення про невикористання такого права приймаеться за кожною додатковою емiсiсю
акцiй КомпанiТ;

4.5.10. Обирати та бути обраними до НаглядовоТ Ради КомпанiТ;
4.5.1l. Реалiзовувати iншi права, встановленi цим Статутом та чинним законодавством

Украiни,
4.6. АКцiОнери, якi сукупно е власниками (власником) 5 i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй

КомпанiТ також мають право:
4.6.1. iнiцiювати У порядку, встановленому чинним законодавством Укратни, проведення

спецiальноТ перевiрки ф i нансово-господарськоТ дiяльностi КомпанiТ;
4.6.2, вимагати скJlикання позачергових Зага.гlьних зборiв з будь-якого приводу та у буль-

який чаС в порядку, передбачеНому циМ Статутом та законодавством УкраТни;
4.6.3. iншi права, передбаченi чинним законодавством Украiни.
4.7. Акцiонери КомпанiТ зобов'язанi виконувати обов'язки встановленi виключно чинним

законодавством УкраТни.
4.8. Акцiонери КомпанiТ мають право укJIасти мiж собою логовiр щодо реалiзацiТ прав на

акцiт таlабо прав за акцiями, Такий логовiр укладасться в письмовiй формi у порядку, визначеному
чинним законодавством УкраТни.

стаття 5. стАтутнr,ш;t кдпIтАл компАнIi
5.1. Розмiр статутного капiталу КомпанiТ становить 9 800000,00 грн. (!ев'ять мiльйонiв

BiciMcoT тисяч) гривень 00 копiйок.
5.2. СтатУтний капiтал КомпанiТ подiлений 980 (дев'ятсот вiсiмдесят) штук простих iменних

акцiй номiнzшьною вартiстю 10000 (десять тисяч) гривень кожна.
5.3. Форма випуску акцiй - бездокументарна.
5.4. Акцiя е неподiльною.
5.5, Номiнальна BapTicTb акцiй вирtDкаеться у гривнях незЕчIежно вiд валюти платежу за

акцiТ.

5.6. Компанiя мае право змiнювати (збiльшувати або зменшувати) розмiр Статутного
МПiталУ, Рiшення про збiльшення або зменшення розмiру Статутного капiталу КомпанiТ
прнйltасться Загальними зборами KpiM випалкiв, передбачених чинним законодавством УкраТни.

5.'7. Розмiр Статутного капiталу КомпанiТ може бути збiльшено шляхом пiдвищення
ноrliнальноТ BapTocTi акцiй або додатковоТ eMiciT акцiй iснуючоТ номiнальноТ BapTocTi у порядкУ,
вL-тановленому ч инним законодавством УкраТн и.

5.8. Компанiя мас право збiльшувати розмiр Статутного капiталу пiсля реестрачii звiтiв про
рез\,.-Iьтати розмiщення Bcix попереднiх випускiв акцiй.

5.9. Збiльшення розмiру Статутного капiталу КомпанiТ iз залученням додаткових
-il-tснюсться шляхом додатковоТ eMiciT акцiй.

5.10. Збiльшення розмiру Статутного капiталу КомпанiТ без залучення додаткових
-ii-tснюеться шляхом пiдвищення номiнальноТ BapTocTi акцiй.

BHecKlB

BHecкlB



5,11, ЗбiльШення розмiРу СтатутнОго капiталу КомпанiТ у разi наявностi на дату прийняття
такого рiшення викуплених Компанiсю або iншим 

""noп,t 
набутих акцiй не допускаеться.5,12, ЗбiЛЬШеННЯ РОЗМiРУ Статутного капiталу ItомпанiТ для nonp"-" збиткiв не

допускасться.
5.1з' обов'язковою умовою Збiлыllення розмiру Статутного капiталу Компанii свiдповiднiсть розмiру Статутного капiталу пiсля його збiлiшення вимогам, передбаченим чинним

законодавством УкраТни, на дату реестрацiТ змiн ло Статугу КомпанiТ.
. 5,14, Розмiр Статутного капiталу Компанii може бути зменшено шляхом зменшенняномiнальноi BapTocTi акцiй або шляхом анулювання ранiшЬ викуплених Компанiсю акцiй тазменшення ix загальноТ кiлькостi у порядку, визначеному чинним законодавством Украiни.

5,15, Пiсля прийняття рiшення про зменшення розмiру Статутно.о nunir-y КомпанiТправлiння протягом 30 (трилuяти) днiв мас письмоuо по"iдоrити про прийняте рiшення кожного
кредитора, вимоги якого до Компанiт не забезпеченi договором застави, гарантiт чи поруки.

5.16. АкцiТ Компанii повиннi бути оплаченi в повнойу обсязi,
5,17, При додаткових емiсiях акцiй - до моменту затвердження результатiв розмiщенняакцiй органом КомпанiТ, уповноваженим приймати таке рiшення, розмiщенi акцiТ мають бутиловнiстю оплаченi.
5,18, Право власностi на акцiТ пiд час Тх eMicii виникас у AKuioHepa (набувача) в порядку тастроки, що встановленi законодавством про депозитарну систему УкраТни,
5,19, Компанiя MorKe здiйснювати емiсiю iншиrцiнних паперiв, KpiM акчiй та iнших цiннихпаперiв, якi моltуть бути KoHBepToBaHi в акцiТ, за рiшенням Наглядовоi irади. Рiшення про емiсiюLiнних_паперiв на сУМУ, що перевищус 25 вiдсоткiв BapTocTi активiв Компанii, За даними останньоТ

эiчноТ фiнансовоТ звiтностi, приймаеться Загальним" .борu*".
5,20, КОМПаНiЯ Не МОЖе Прямо або опосередковано придбавати власнi акцiт у процесi eMiciT.

стаття 6. рЕзЕрвниЙ кАпIтАл тА IHшI Фонди KOMпAHII
6,1, Компанiя за рахунок чистого прибутку утворюс резервний капiтал та iншi фонли згiдно

] чинним законодавством УкраТни та рiшенням Загальних зборiв.
6,2, РеЗеРВНИЙ КаПiТаЛ КОмпанii створюетьс, у po.ripi п'ятнадцяти вiдсоткiв вiд розмiруJтатутного капiталу Компанiт. Резервний капiтал борйуеrьс, шляхом Щорiчних вiдрахувань у:,озrriрi не менше п'яти вiдсоткiв суми чистого прибутку (омпанii за вiдповiдний pik до досягнення.;Jзначеного розмiру.
6.3. Резервний капiтал призначасться для

. .:TKiB, та запланованих витрат.
покриття витрат, пов'язаних iз вiдшкодуванням

6.4. Компанiя моя(е створювати iншi фонди, порядок утворення, формування та:iiКОРИСТання яких визначаються рiшенням вiдповiдних органiв управлiння КомпанiТ,'внутрiшнiми
:--ý\\tентаМи КомпанiТ та чинним законодавством УкраТни, Поповнення фонлiв 

" 
ItомпанiТ

_ -.;-tснюстьоя за рахунок чистого прибутку КомпанiТ.
6,5, Загальнi збори мають право прийняти рiшення про викуп власних акцiй без под€lльшого:чзншення розмiру Статутного капiталу Компанii, за умови що на день такого викупу Компанiя

,:,,,D-\tve резервний капiтал у розмiрi сумарноi номiнальноТ BapTocTi акцiй, що булуть'викупленi.
_ -*tl"t резервний капiтал не мож9 бути розподiлений серед Акцiонерiв Компанiт та
i :: t.f РПСТовуеться викJIючно для пiдвищення номiнальноТ BapTocTi акцiй.

Стаття 7. порядок розподIлу приБуткIв тд покриття зБиткIв
7.1. Прибуток Компанiт утворюсться з надходжень вiд господарськот дiяльностi пiсля-,_,::i{ття матерiальних та прирiвняних до них витрат i витрат на оплату праui. З балансового-:,:1lткr,КомпанiТ сплачуються проценти за кредитами банкiвта за облiгацi"м", а також вносяться-=:е-баченi чинним законодавством Укратни податки та iншi платежi до бюджету. Чистий-:"1_,:ок. одержаниЙ пiсля з€lзначениХ розрахункiв, зiU]ишасться у повному розпорядженнi.'_,_l =:HiT. яка визначас напрями його використання.
-,2, ПорядОк розподiлу прибутку та покритгя збиткiв визначаеться Загальними зборами: --_-з::но до цього Стаryту та чинного законодавства УкраТни,-.j. Чистий прибуток Компанii може спрямовуватись:
-. j.l. на створення резервного капiтму;- 

_] ]. на виплату дивiдендiв;- 
-. ]. на збiльшення розмiру Статутного_ ;].з Коrrпанii акцiЙ;

- ,:,-. на покриття збиткiв минулих перiодiв.

капiталу пропорuiйно кiлькостi наявних у



'1.4. Збитки вiдшкодовуються Компанiсю за рахунок коштiв резервного капiталу. У
випадках, якщо коштiв резервного капiталу недостатньо, - за рахунок iнших власних коштiв
КомпанiТ.

Стаття 8. ДИВЦЕНД{А ПОЛIТикА KOMпAHII. порядок виплдти дивIдЕндIв.
8.1. Дивiденд - частина чистого прибутку Компанii, що виплачусться Дкцiонеру з

розрахунку на одну наJIе)шу йому акцiю.
8.2. Виплата дивiдендiв Акцiонерам мае здiйснюватися пропорцiйно до кiлькостi нtшежних

iм акцiй. Умови виплатИ дивiдендiв, зокрема щодо cTpoKiB, способу та суми дивiдендiв, мають бути
однаковими для Bcix дкцiонерiв Компанii.

8.3, РiшенНя про виплату дивiдендiв та Тх розмiр приймастьоя Загальними зборами.
8.4. Компанiя затверджус розмiр дивiдендiв без урахування податкiв та виплачуе

Акцiонерам дивiденди з утриманням вiдповiдних податкiв вiдповiдно до чинного законодавства
УкраТни.

8.5. Компанiя виплачуе дивiденди виru]ючно грошовими коштами.
8,6. Виплата дивiдендiв здiйснюсться з чистого прибутку за звiтний pik та/або

нерозподiленого прибутку, таlабО резервногО капiталУ на пiдстаВi рiшення Загальних зборiв
протягом шести мiсяцiв з дня прийняття Загальними зборами рiшення про виплату ливiленлiв або у
rtеншиЙ строк, якщо це передбачеНо рiшенням Загальних зборiв.

8.7. !ля кожноТ виплати дивiдендiв Наглядова Рада визначас дату скJIадення перелiку осiб,
якi_маютЬ правО на отримаНня дивiденДiв, порядоК та строК ix виплати. Даru скдадення перелiку
осiб, якi маютЬ право на отримання дивiдендiв за простими акцiями, визначасться рi-Ънн"Й
НаглядовоТ Ради, але не ранiше нiж через l 0 робочих днiв пiсля дня прийняття такого рiшення.

8,8. Компанiя в порядку, встановленому Наглядовою Радою, повiдомляс оiiб, якi мають
право на отримання дивiдендiв, про дату, розмiр, порядок та строк ix виплати. Протягом l0 (десяти)
:HiB З дня прийНяття рiшеНня прО виплатУ дивiдендiВ КомпанiЯ повiдомляе про дату, розмiр,порядок та строк виплати дивiдендiв оператора органiзованого ринку капiталу (операторiв
органiзованих ринкiв капiталу), на якому (яких) акцiТ КомпанiТ допущенi до торгiв.

8.9, У разi вiдчуrкення Акцiонером н.tле}кних йому акuiй пiсля дати скJIадення перелiку осiб,
якi мають право на отримання дивiдендiв, але ранiше дати виплати дивiдендiв, право на отримання
:ltвiдендiв зzlJIиша€ться в особи, зазначеноi у такому перелiку.

8.10, Компанiя в порядку, встановленому чинним законодавством УкраТни, здiйснюе
3tlплату дивiдендiв через депозитарну систему УкраТни або безпосередньо Акцiонерам. Конкретний
;посiб виплати дивiдендiв визначасться вiдповiдним рiшенням Загальних зборiв.

8.1l. Компанiя не мас права приймати рiшення про виплату дивiдендiв та здiйснювати
зilп.]ату дивiдендiв, якщо:

l) ЗВiТ ПРО РеЗУЛЬтати eMiciT акцiй не заресстровано у встановленому законодавством
_орядку;

2) власний капiтал Компанiт е меншим або у результатi такот виплати стане меншим за суму
:,-.з rt ip iB його Статутного капiталу, резервного капiталу;

3) майна Компанiт недостатньо для задоволення вимог кредиторiв за зобов'язаннями, строк
.;iконання яких настав, або за результатами прийняття такого рiшення стане недостатньо для
_:Jоволення таких вимог.

4) КомпаНiя маС зобов'язання щодо обов'язкового викупу акцiй вiдповiдно до Закону
_.':<паТни кПро акцiонернi товариства).

8.12. Буль-якi дивiденди, отриманi Акцiонером з порушенням вимог цiеТ cTaTTi Статуту та
-.::ноГо законодавства УкраТни, пiдлягають поверненню в судовому порядку, якщо такий Дкцiонер
_-:з або повинен був знати, що дивiденди виплачуються з порушенням вимог цiстстаттi та чинного
-.: i !а н о_]авства УкраТни,

Стаття 9. МАЙно коМПАнIi
9.1. Компанiя с власником майна, переданого Тй Акчiонерами, як оплата BapTocTi акцiй або в

;, :c;i Jодаткових BHecKiB, безоплатно отриманого майна, майна, набутого у власнiсть в результатi
'-.:чоТ господарськоТ дiяльностi, а також iншого майна, надбаного на пiдставах, що не забороненi
-"-:i{\t законодавством Укратни. Компанiя вiльно користусться, володiе i розпоряджаеться свотм
,.:.a:.1\l.

9.2. flжерелами формування майна КомпанiТ с:
9.2.1. грошовi кошти, BHeceHi, як оплата акцiй Акцiонерами (пiд час eMicii);
9.2.2. дохОди вiД господарсЬкоТ та фiнансовоТ дiяльностi, передбаченоТ цим Статутом;



9.2.3. доходи вiд володiння та операцiй з цiнними паперами та корпоративними правами;
9.2,4. крелити банкiв та iншi позиковi кошти;
9.2.5. iншi дкерела, не забороненi чинним законодавством Украihи.
9,3. Звернення стягнення на майно КомпанiТ провадиться лише за зобов'язаннями самоТ

КомпанiТ В порядку, передбаченому чинним законодавством УкраТни.

Стаття 10. сисТЕМА ТА стРУкТУРА УпРАВЛIння. оРгАни KOMпAHII
l0.1. КОмпанiя зобов'язана мати ефективну систему управлiння, органiзовану з урахуванням

РОЗМiРУ, ОСОбливостей iT дiяльностi, iT плану дiяльностi, характеру та обсягiв послуг, якi вона надае,
профiлю ризику, ii значимостi та дiяльностi,

l0.2, Система управлiння Компанiт повинна вiдповiдати вимогам щодо:
l) прозоростi органiзацiйноТ структури з чiтким розподiлом обов'язкiв та повноважень

органiв управлiння та контролю;
2) ефективностi системи внутрiшнього контролю (сукупнiсть заходiв з управлiння ризиками,

контролю за дотриманням норм (комплаенс), внутрiшнього аудиту та актуарноТ функuii) вiдповiдно
ДО ВИМОГ ЗакОНодавства УкраТни, у тому числi у разi передачi таких функчiЙ на аутсорсинг;

3) належного рiвня системи стримувань та противаг;
4) Забезпечення колективноТ придатностi колегiа-гlьних органiв управлiння КомпанiТ

(НаглядовоТ Ради та Правлiння);
5) ВiЛПОВiлнОстi керiвникiв КомпанiТ та iнших осiб, визначених законодавством УкраТни,

квалiфiкачiйним вимогам;
6) високого рiвня корпоративноТ культури.
10.3. Компанiя мае дворiвневу структуру управлiння.
l 0.4. Управлiння Компанiсю здiйснюють:
l0.4.1 , 3агальнi збори - вищий орган КомпанiТ;
10.4,2. Наглядова Рада;
10.4.3. Правлiння КомпанiТ, яке очолюе Голова Правлiння.
l0.5. Змiни у складi органiв КомпанiТ та ix компетенцiТ вносяться Загальними зборами

шляхом затвердження вiдповiдних змiн до цього Статуту.

ЗАГАЛЬНI ЗБОРИ
l0.6. Вищим органом КомпанiТ е Загальнi збори
l0.7. Загальнi збори можуть бути рiчними або позачерговими, Yci Загальнi збори, KpiM

рiчних, вважаються позачерговими.
10.8. Загальнi збори проводяться за рахунок коштiв КомпанiТ. У разi проведення

ПОЗаЧергових Загальних зборiв з iнiцiативи Акцiонера (акцiонерiв) витрати на органiзацiю,
пiдготовку та проведення таких Загальних зборiв оплачуе (оплачують) такий (TaKi) AKuioHep
(ащiонери), kpiM випадкiв, якщо за рiшенням Загальних зборiв Taki витрати компенсуються самою
коrtпанiею.

10.9. Рiчнi Загальнi збори
l0.9.1. Наглядова Рада зобов'язана щороку скJIикати черговi Загальнi збори (лалi - рiчнi

Ъгапьнiзбори).
l0.9.2. Рiчнi Загальнi збори проводяться не пiзнiше 30 квiтня наступного за звiтним року,

rхщо iнше не передбачено чинним законодавством УкраТни.
l0.9.3. До порядку денного рiчних Загальних зборiв обов'язково вкпючаються питання:
- розгляд звiту Наглядовот Ради, прийняття рiшення за результатами розгляду такого звiту;
- розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'екта аудиторськоТ дiяльностi та затвердження

зачо:iв за результатами розгляду такого звiту;
- затвердження результатiв фiнансово-господарськоТ дiяльностi за вiдповiдний piK та

лrзподiл прибутку Компанii або затвердження порядку покриття збиткiв КомпанiТ,
10.9.4. Не менше одного разу на три роки до порядку денного рiчних Загальних зборiв

.rбов' язково вкJIючаються питання :

- обрання членiв НаглядовоТ Ради;
- затвердження умов цивiльно-правових договорiв, трудових договорiв (KoHTpaKTiB), що

!Е'tjl-lirються з членами НаглядовоТ Ради, встановлення розмiру ik винагороди, обрання особи,
ъIIвномженоТ на пiдписання договорiв (KoHTpaKTiB) з членами НаглядовоТ Ради;

- прийняття рiшення про припинення повноважень членiв НаглядовоТ Ради, KpiM випадкiв,

=тltюеlених законодавством УкраТни.



10.10. Способи проведення Загальних зборiв
10.10.1. Загальнi збори можуть проводитись шляхом:
l) очного голосування (далi - очнi Загальнi збори);
2) електронного голосування (далi - електроннi Загальнi збори);
3) опитування (далi - дистанцiйнi Загальнi збори).
у разi, якщо у Загальних зборах беруть участь Акцiонери-власники 100 вiдсоткiв

голосуючих акцiй КомпанiТ, Загальнi збори проводяться з урахуванням особливостей,
встановлених статтею 59 Закону Укратни <про акцiонернi товариства)).

очнi Загальнi збори передбачають спiльну присутнiсть Акцiонерiв (ix представникiв) У день
i час проведення Загальних зборiв у Micui ix проведення для обговорення та прийняття рiшень з
питанЬ порядкУ денного. КожниЙ АкцiонеР ма€ правО взяти учаСть в очниХ Загальних зборах
шляхом електронного заочного голосування засобами авторизованот електроннот системи у
порядку, встановленому законодавством УкраТни та нормативно-правовими актами НацiональноТ
KoMiciT з цiнних паперiв та фондового ринку.

Електроннi Загальнi зборИ не перелбачаютЬ спiльноТ присутностi на них AKuioHepiB (Тх
хредставникiв) та проводяться виключно шляхом електронного заочного голосування Акцiонерiв з
знкористанням авторизованот електроннот системи у порядку, встановленому законодавством
\'краТни та нормативно-правовими актами НацiональноТ KoMicii з цiнних паперiв та фондового
f }lHKy.

щистанцiйнi Загальнi збори проводяться у порядку, передбаченому чинним законодавством
}'краiни, та не передбачають спiльноI присутностi на них Акцiонерiв (ix представникiв). TaKi
загальнi збори проводяться шляхом дистанцiйного заповнення бюлетенiв Акцiонерами i надсилання\ до КомПанiТ через депозитарну систему Украiни у порядку, встановленому Нацiонrlльною
rоrtiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку.

10.1 1. Компетенцiя Загальних зборiв
10.11.1. Загальнi збори можуть вирiшувати буль-якi питання дiяльностi КомпанiТ, у тому

-;:c-li Ti, якi вiднесенi цим Статутом таlабо законодавством УкраТни до виключноТ компетенцiТ
:. ших органiв КомпанiТ,

l0.1 1.2. Наглядова Рада маС правО вкJIючитИ до порядкУ денногО ЗагальниХ зборiв будь-яке
,.:тання, що вiднесено дО iT виключНоТ компетеНцii законоДавствоМ УкраТни таJабо цим Статутом,
- .я }"lого вирiшення Загальними зборами.

10.t 1.3. Що виключноТ компетенцiТ Загальних зборiв належить:
l ) визначення основних напрямiв дiяльностi Компанiт;
2) прийнятгя рiшення про внесення змiн до Статру Компанiт, kpiM випадкiв, передбачених

-i.: -rHoJaBcTBoM УкраТни;
3) прийняття рiшення про змiну типу КомпанiТ;
4) прийняття рiшення про змiну структури управлiння;
5) прийняття рiшення про емiсiю акцiй, KpiM випадкiв, передбачених законодавством

,. .:эiнн:
6) приЙнятrя рiшення про анулювання викуплених або в iнший спосiб набутих акцiй;
7) приЙнятгя рiшення про продаэк Компанiею власних акцiй, якi викупленi у Дкчiонерiв або

-:i-.:: в iнший спосiб;
8) ПРИЙнятгя рiшення про емiсiю цiнних паперiв, якi можуть бути KoHBepToBaHi в акцiТ, а

-: , -;+: ПрО емiсiю цiнних паперiв на суму, що перевищус 25 вiдсоткiв BapTocTi активiв КомпанiТ;
9) приЙняття рiшення про збiльшення розмiру Статутного капiталу КомпанiТ, KpiM випадкiв,

-е:t -fачених Законом УкраТни кПро акцiонернi товариства);
.0) пРиЙняття рiшення про зменшення розмiру Статутного капiталу КомпанiТ;
. 1 ) прийняття рiшення про дроблення або консолiдацiю акцiй;
-]) затвердження положень про Загальнi збори, про Наглядову раду, про Правлiння, атакоIt

: *;:rj:я зrtiн до них;
. -i ) затвердження положення про винагороду членiв Наглядовот Ради та Правлiння Компанiт,

:,, ,, - -!: ]gr ЯКОГО ВСТаНОвлюються Нацiонмьною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку та
__| . :]*.:зно-правовими актами Нацiонального банку УкраТни;

_: t затвердження звiту про винагороду членiв Наглядовот Ради та Правлiння, вимоги до
;1 - - _ :.]'эновJюються Нацiональною комiсiсю з цiнних паперiв та фондового ринку та нормативно-
:::, :,_ : ..Ll;l актаIlи Нацiонального банку УкраIни;



l5) розгляд звiту Наглядовоi Ради, прийняття рiшення та затвердкення заходiв за
результатами розгляду такого звiту;

l6) розгляЛ висновкiв аудиторського звiту суб'екта аудиторськоТ дiяльностi (висновкiв
зовнiшньоГо аулиту) та затвердЖення заходi, .u р..упоiатамИ розглядУ такого звiту;

17),призначеннЯ та припиненнЯ НаданнЯ послуг суб'екiом аудиторськоТ дiяльностi
вiдповiднО до вимоГ ЗаконУ УкраТни "Про аудит фiнансовоf звiтностi ,u uyo,irop"bKy дiяльнiсть'' дляпроведення аудиту, визначеного законодавством УкраТни;

18) затвердження рiчного звiту Компанii, результатiв фiнансово-господарськоТ дiяльностi завiдповiдний pik та розподiл прибутку Компанiт або затвердження порядку покриття збиткiв
Компанiiз урахуванням вимог, передбачених чинним законодавством Украi'ни; 

-

l9) прийняття рiшення про викуп Компанiею розмiщених нею акцiй, KpiM випадкiв
обов'язковОго викупУ акцiй, визначених Законом УкраТни Khpo aKuioHepHi товариства);

20) прийнЯття. рiшенНя про невИкористаннЯ Акцiонерами перевarкного права на придбання
акцi й додатковоТ eMiciT;

2l) прийняття рiшення про виплату дивiдендiв, затвердження розмiру рiчних дивiдендiв з\рахуванням вимог, передбачених чинним законодавством УкраIни, та способу Тх виплати;
22) прийняттЯ рiшенЬ з питань порядку проведення Загальних зборiв, затвердження

згJаменту Загальних зборiв;
2З) обрання членiв НаглядовоТ Ради;
24) затверлження умов цивiльно-правових договорiв, трудових договорiв (KoHTpaKTiB), що

_,ilадаються з членами НаглядовоТ Ради, встановлення розмiру Тх винагороди, обрання оЬоби,
_,:овновa)кеноТ на пiдписаннЯ договорiВ (KoHTpaKTiB) з членами Наглядово'r' Рuд" з урахуванням
- собливостей, встановлених Нацiональним банком УкраТни;

25) прийняття рiшення про припинення повноважень членiв НаглядовоТ раДи, KpiM випадкiв,
:-тановлених цим Статутом та законодавством УкраТни;

26) обранНя членiВ лiчильноI KoMicii, а також прийняття рiшення про припинення
]вноважень членiв лiчильноТ KoMiciT;

27) прийняття рiшення про вчинення значного правочину або про попередне надання згоди:: ВЧИН€Ння значного правочину у випадках, передбачених Законом УкраТни кПро aKuioHepHi-:ззрнства)), та про вчинення правочинiв iз заiнтересованiстю у випадках, передбачених Законом
_. {эаТни кПро акцiонернi товариства);

28) прийняття рiшення про видiл та припинення КомпанiТ, KpiM випадку, передбаченого
]...<OHOrl УкраТни кПро акцiонернi товариства), про лiквiдацiю КомпанiТ, обрання лiквiдацiйноТ,:rricii (KoMiciT з припинеНня), затвердження порядку та cTpoKiB лiквiдацiТ, пор"д*у розподiлу мiж:,,:"iонераМи майна, що з€tлишаеться пiсля задоволення вимог крелиторiв, 

'rur""рй""п"
-,:зi:ацiЙного балансу;

]9) прийняття рiшення про застосування
:;]-zh€ного Нацiональною t<омiсiею з цiнних паперiв- ]зтttвноГо управлiння. Затверд>кення принципiв
-,.-lil':

Кодексу корпоративного управлiння,
та фондового ринку, або iншого кодексу

(кодексу) корпоративного управлiння

З0) прийняття рiшення про припинення Компанiею страховоТ дiяльностi;
3l) вирiшення iнших питань, що належать до викJIючноТ компетенцiТ Загальних зборiв згiдно

1ннни}l законодавством Украihи.
l0. l l .4, Повноваження 3 вирiшення питань, що належать до виключноТ компетенцiТ

гаIьнкх зборiв, не можуть передаватися iншим органам Компанiт.
l0,11.5. Рiшення Загальних зборiв не мас юридичнот сили у разi його прийняття з

цlр{станням права голосУ н{UIежних або контрольованих акцiй Акцiонерiв, яким Нацiональнийrп Уr-раiни у порядку та випадках, визначених законодавством Укратни, aчбороп"" користуватися
lI)I голосу наJIежних або контрольованих акцiй.

l0.12. Кворум Загальних зборiв
l0.12.1. Загальнi.збори мають кворум, за умови реестраuiТдля участi в них Акцiонерiв, якi

TIIIro € вJIасниками бiльше 50 вiдсоткiв голосуючих акцiй, обмеження при визначеннi кворуму
гаъflIf\ зборiв та прав участi у голосуваннi на Загальних зборах можуть встановлюватися чинним
.Е!rDлвством УкраТни.

10-12.2. НаявнiстЬ кворумУ Загальнкх зборiв визначаеться на момент закiнчення ресстрацiТmixrepiB л.ltя участi у Загальних зборах на пiдставi перелiку Акцiонерiв (ik прелставникiв), якi
ЕЕIL!ъалися дIя участi у Загальних зборах, сформованого авторизованою електронною

l0



10.13. Право на участь у Загальних зборах
l 0. l 3, l . У Загальних зборах можуть брати участь особи, включенi до перелiку акцiонерiв, якi

мають право на таку участь, або ix представники. У Загальних зборах за запрошенням особи, яка
скJIикае Загальнi збори, такох( моя(уть брати участь iншi особи.

l0.13.2. Перелiк акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних зборах, скJIадаетьQя
СТанОм на 2З годину робочого дня за два робочi днi до дня проведення таких зборiв у порядку,
встановленому законодавством про депозитарну систему УкраТни,

10.13.3, На вимогу дкцiонера Itомпанiя зобов'язана надати iнформачiю про включення його
ro перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних зборах.

10.13.4. Внесення змiни до перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних
зборах, пiсля його скJIадення забороняеться.

l0.13.5. Обмеження права Акцiонера
законодавством УкраТн и.

на участь у Загальних зборах встановлюються

10.14. Порядок скликання Загальних зборiв
l0.14.1. Порядок та процедура скJIикання Зага.гlьних зборiв та Тх проведення визначаються

ч}lнним законодавством УкраТни, цим Статутом, рiшенням Зага.пьних зборiв та Положенням про
Загальнi збори КомпанiТ.

l0.14,2. Загальнi збори скпикаються
позачергових Загальних зборiв Акцiонерами
товариства).

10.14.З. РiчнiЗагальнiзбори скJIикаються Наглядовою Радою викJIючно з власноТ iнiцiативи.
ПОзачерговi Загальнi збори скпикаються Наглядовою Радою з власноТ iнiцiативи або протягом 10
:HiB з дня отримання вимоги про ix скпикання.

10.14.4. Наглядова Рада, яка скJIикае Загальнi збори:
l) затверлжус повiдомлення про проведення Загальних зборiв вiдповiдно до вимог Закону

!'краТни <Про акцiонернi товариства);
2) обирае один iз способiв проведення Загальних зборiв, передбачених цим Статутом та

3ахоном УкраТни <Про акцiонернi товариства);,
3) обирае особу, яка головуватиме на Загальних зборах, та особу, яка виконуватиме

сехрегаря Загальних зборiв.
10.14.5. Наглядова Радао яка скJIикае Загальнi збори, не пiзнiше нiж за 24 години до

ryоведення приймас рiшення про:
- обрання персонаJIьного скJIаду реестрачiйноТ KoMiciT.
l 0. l 4.6. Позачерговi Загальнi збори сIсl]икаються Наглядовою Радою:
l) з власноТ iнiцiативи;
2) на вимогу AKuioHepiB (Акчiонера), якi (який) на день подання вимоги сукупно с

L:;:ýниками (власником) 5 i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй Компанii;
3) на вимогу Правлiння у разi порушення провадження про визнання КомпанiТ банкрутом

B1l. необхiдностi вчинення значного правочину;
3) в iнших випадках, передбачених законодавством УкраТни.
l0.14.7. Позачерговi Зага.гlьнi збори, що скликаються Наглядовою Радою, мають бути

П-ве:енi протягом 45 днiв з дати отримання Компанiею вимоги про скпикання Загальних зборiв.
10.14.8. У разi неприйняття Наглядовою Радою рiшення про скJIикання позачергових

jа-з,tьних зборiв на вимогу Акцiонерiв (Акчiонера), якi (який) на день подання вимоги сукупно с
LхL-ннха\tи (власником) 5 iбiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй КомпанiТ, протягом l0 днiв з дня
-:Еi}rання Компанiею такоТ вимоги або прийнятгя рiшення про вiдмову в такому скликаннi
ь-эа.врговi Загальнi збори можуть бути проведенi Акцiонерами (AKuioHepoM), якi (який) подавали

_1.* тrеап) таку вимогу вiдповiдно до Закону УкраТни кПро акцiонернi товариства)), протягом 90 днiв
: 5{ наJсилання такими Акцiонерами (дкчiонером) КомпанiТ вимоги про скJIикання Загальних
fcB._B. Рiшення НаглядовоТ Ради про вiдмову у скJIиканнi позачергових Загальних зборiв може бути
:ссЕýено Акчiонерами до суду.

l0.14.9. Особливостi скликапня позачергових Загальних зборiв Компанiсю
l ) Виrrога про проведення позачергових Загальних зборiв подаеться в письмовiй формi ло

ý.rcпП iз зазначенням органу КомпанiТ або реквiзитiв Акцiонерiв, якi вимагають проведення
fЕrqёргLrвж загальних зборiв, пiдстав для ix проведення, проекту порядку денного та проектiв
lllIEEb з пктань, вкJIючених до проекту порядку денного (KpiM кумулятивного голосування).

1l

Наглядовою Радою, KpiM випадку скликання
вiдповiдно до Закону УкраТни <Про акцiонернi

функuiТ

дати Тх



У разi подання вимоги Акцiонерами така вимога мас мiстити iнформачiю про кiлькiсть, тип i

кJIас н.lлежних Тм акцiй та, у разi подання в паперовому виглядi за мiсцезнаходженням КомпанiТ,
бути пiдписаною BciMa Акцiонерами, якi ii подають.

2) Рiшення про вiдмову у скпиканнi позачергових Загшlьних зборiв приймаеться викJIючно у
разi:

- якщо Акцiонери на дату подання вимоги не с власниками 5 i бiльше вiдсоткiв голосуючих
акцiй КомпанiТ;

- неповноти даних, передбачених частиною перщою цiсТстаттi.
3) Рiшення НаглядовоТ Ради про скJIикання позачергових Загальних зборiв або мотивоване

рiшення про вiдмову у такому скликаннi надсиласться до вiдповiдного органу управлiння КомпанiТ
або Акцiонерам, якi вимагають скликання позачергових Загальних зборiв, протягом трьох днiв з дня
l-tого прийняття.

4) Наглядова Рада не ма€ права вносити змiни до проекту порядку денного Загальних зборiв,
що мiститься у вимозi про проведення позачергових Загальних зборiв, KpiM включення до проекту
порядку денного нових питань або проектiв рiшень.

1 0.1 4. 10. Особливостi скликання позачергових Загальних зборiв Акцiонерами
1) Акчiонери, якi скликають позачерговi Загальнi збори, забезпечують здiйснення дiй щодо

..рганiзацiТ та проведення вiдповiдних позачергових Зага.гlьних зборiв, передбачених Законом
}'краТни <Про акцiонернi товариства) та внутрiшнiми документами КомпанiТ, з урахуванням
..собливостей, встановлених цiею статтею.

2) У разi проведення позачергових Загальних зборiв, що скJIикаються дкцiонерами,
:овiдомлення про це надсилаеться BciM Акцiонерам Компанiт через депозитарну систему Укратни.

Акцiонери, якi скликають позачерговi Загальнi збори, не пiзнiше HirK за З0 днiв до дати
-Dоведення позачергових Загальних зборiв:

- розмiщують повiдомлення про проведення позачергових Загальних зборiв у базi даних
:соби, яка провадить дiяльнiсть з оприлюднення регульованоI iнформачiТ вiд iMeHi учасникiв ринкiв
:iзпiтzulу та професiйних учасникiв органiзованих товарних ринкiв;

- надсилають повiдомлення про проведення позачергових Загальних зборiв до Компанiт;
- надсилають повiдомлення про проведення позачергових Загальних зборiв та проект

-],DяJку денного оператору органiзованого ринку капiталу, на якому акцiТ КомпанiТ допущенi до
- 

-- эгiв.
Повiдомлення про проведення позачергових Загальних зборiв на вимогу акцiонерiв мас

u:--тtlти данi, визначенi Законом УкраТни кПро aKuioHepHi товариства), та порядок надання
:-r ,iонерами пропозицiй до проекту порядку денного позачергових Загальних зборiв.

З) Акцiонери, якi скJIикають позачерговi Загальнi збори, укJIадають iз Щентральним
-;:ознтарiем цiнних паперiв договiр, яким регулюються вiдносини щодо використання
: : :.ар}lзованоТ електронноТ системи.

10. 14.1 1. Скорочена процедура скликання позачергових Загальних зборiв
l) Якщо цього вимагають iнтереои КомпанiТ, особа, яка скJIикас Загальнi збори, при

:,:l:няттi рiшення про сruIикання позачергових Загальних зборiв може встановитио що
-:-:L-,}\t.lення про проведення позачергових Загальних зборiв здiйснюватиметься не пiзнiше нiж за
: :.jB fo дати Тх проведення у порядку, встановленому Законом УкраТни кПро aKuioHepHi
:.::;:.,тва)). У такому разi особа, яка скликае Загальнi збори, затверджуе Тх порядок денниЙ.

Особа, яка скликас Загальнi збори, не може прийняти рiшення, зазначене в абзацi
;: _-\!\ цiсТ частини, якщо порядок денний позачергових Загальних зборiв вкJ]ючас питання про
|: .=.:.;. посадових осiб КомпанiТ.

l0.1{.12. Порядок денний Загальних зборiв
. r Проект порядку денного Загальних зборiв та порядок денний Загальних зборiв

-:.-::i\ ються особою, яка скликас Загальнi збори.
i r При затвердженнi порядку денного Загальних зборiв особа, яка скJIикас Загальнi збори,

j ,::f ts}lзначити наявнiсть або вiдсутнiсть взасмозв'язку MilK питаннями, вкJIюченими до порядку
--:]_- Наявнiсть або вiдсутнiсть такого взасмозв'язку зазначаеться в рiшеннi про затвердження
:,;-.,. ]енного Загальних зборiв. Наявнiсть взасмозв'язку мiж питаннями, вкJIюченими до
:;-... -енного заг€шьних зборiв, означае немохtгlивiсть пiдрахунку голосiв та прийняття рiшення з
-.-: _;.тання порядку денного у разi неприйняття рiшення або прийняття взаемовикJIючного

- : - - i l попереднього (одного з попереднiх) питання порядку денного. При провеленнi очних

l2



загальних зборiв питання порядку денного, щодо якого визначено взаемозв'язок, не ставиться на
голосування у разi неприйняття рiшення або прийняття взаемовиключного рiшення з попереднього
(одного з попереднiх) питання порядку денного Загальних зборiв.
_ У разi проведення очних або електронних Загальних зборiв особа, яка скликас Зага.гlьнi

збори, п.iсЛя затвердження порядку денного визначас особу (осiб), уповновiDкену (уповноважених)
взасмодiятИ з авторизоВаною елекТронноЮ системоЮ у з"'"i*у з проведенням Загальних зборiв.3) AKuioHep до проведення Загальних зборiв за запитом мае можIIивiсть у пор"дпу,
визначеному Цим Статутом та Законом Укратни <про акцiонернi товариства), ознайомитися з
проектами рiшень з питань, вIfiючених до проекry порядку денного або порядкУ денного Загальних
зборiв.

10.14.13. Повiдомлення про проведення Загальних зборiвl) Повiломлення про проведення Загальних зборiu пuд."пu.ться кожному Дкцiонеру,
зазначеному в перелiку акцiонерiв, складеному в порядку, встановленому законодавством про
]епозитарну систему Украiни, на д€}ту, визначену особою, яка скликас Загальнi збори. Така дата не\lоже передувати дню прийняття рiшення про скликання Загальних зборiв. Мiж такою датою та_]атою проведення Загальних зборiв мас бути принаймнi 30 днiв (у випадку скJ]икання Загальних
зборiв за скорочено процедурою - l 5 лнiв).

lJ
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У разi якщо особою, яка скликае Загальнi збори,
проведення Загальних зборiв та проект порядку денного
внзначений Наглядовою Радою.

е Наглядова Рада, повiдомлення про
надсилаються Акцiонерам у спосiб,

у разi якщо особою, яка скликас Загальнi збори, е Акцiонери (акцiонер), повiдомлення про_роведення Загальних зборiв та проеItт порядку денного надсилаються Дкцiонерам 
".рЪ.- епозитарну систему УкраТни.

. Компанiя розмiщуе на свосмУ веб-сайтi, а Акцiонери, якi скликають Загальнi збори, - на веб-
:al'tTi, _ зазначеному в повiдомленнi. про проuaдЁ"r, Загальних зборiв, iнформацiю,
.зрелбачену частиною третьою цiсТ cTaTTi.

Компанiя або Дкцiонери, якi скJIикають Загальнi збори, додатково надсилають повiдомлення:J проведення Загальних зборiв оператору органiзованого ринку капiталу (операторам
_ :. анiзованих ринкiв капiтму), на якомУ (яких) акцii КомпанiТ лопущЪнi дЬ торгiв.

компанiя або Дкцiонери, якi скликають Загальнi збори, розмiщують повiдомлення про\rвеJення Загальних зборiв у базi даних особи, яка провадить дiялiнiсть з оприлюднення
-,,\"]ьованоi iнформацiТ "lд iMeHi учасникiв ринкiв капiталу та професiйних учасникiв_:. анiзованих товарних ринкiв.

повiдомлення про проведення Загальних зборiв надсилаються та оприлюднюються не- ,-iше нiж за 30 днiв До дати Тх проведення (у випадпу 
"-"пч"ня Загальних зборiв за скорочено-:.: trе.l},рою - l5 лнiв).

2) ЗмiсТ повiдомлеНня прО проведення Загальних зборiв скJIадасться вiдповiдно до вимог,-.:е:бачених Законом УкраТни кПро акцiонернi товариства).
3) Не пiзнiше нiж за З0 днiв до дати проведення Загальних зборiв, а у випадку, скJIикання

].--::ьниХ зборiВ за скорочеНо процедуРою - l5 днiв До дати Тх проведення Компанiя мае розмiстити- - :нЯ проведеннЯ ЗагальниХ зборiВ вкJIючнО забезпечувати наявнiсТь на своемУ веб-сайтi (у разi_,--;::i,ання Загальних зборiв Акцiонерами - на веб-сайтi, визначеному такими Акцiонерами)-такоi
- :,_:ltацiТ:

- повiдомлення про проведення Загальних зборiв;
- iнформачiя про загальну кiлькiсть акцiй та голосуючих акцiй станом на дату складення-=:e_,:Kr осiб, якиМ надсилаетЬся повiдомЛення прО проведення Загальних зборiв;- перелiк документiв, якi мае надати Дкцiонер (представник акцiонеРа) для участi у

_,, -. -.-ltx зборах.j) У разi проведення електронних Загальних зборiв надсилання повiдомлення про-],_ j:-зННЯ ЗагальниХ зборiв, внесеннЯ змiн дО проектУ порядку денного, надсилання АкuiонераЙи-:'---.;:цiй до проекту порядку денного, надсилання повiдомлення про вiдмову у включеннi',-:::i -]о проекту порядку денного здiйснюються з урахуванням вимог та у строки, визначенi
-, - - -,.l }lкраТни кПро акцiонернi ТоВарисТВа)' ЧереЗ деПоЗИТарНу сИсТеМУ УкраТни та/або:-,:,::,-'ЗаН}, електронНу системУ в порядку, встановленому Нацiон€tльною комiсiею з цiнних,:-:] ] _а фондового ринку.

- r,1-1.14. Вiд дати надсилання повiдомлення про проведення Загальних зборiв до дати'::'-'::я Загальних зборiв Компанiя або Акцiонери, якi сru]икають Загальнi збори, повиннi



питань, вкJIючениХ до проектУ порядкУ денного та порядку денного, за мiсцезнаходженням
Компанii у робочий час, у робочi днi, в доступному мiсцi, зазначеному в повiдомленнi про

проведення Загальних зборiв, а в день проведення Загальних зборiв - також у Micui ix проведення.

Пiд чаС проведення очних або електронних Загальних зборiв документи, необхiднi для прийняття

рiшенЬ з питань, вкJIючениХ до проектУ порядкУ денногО та порядкУ денного Загальних зборiв,

також повиннi надаватися AKuioHepaM через авторизовану електронну систему.
У разi вiдсутностi документiв у день проведення Загальних зборiв у мiсui ix проведенНЯ

Загальнi збори не мають права приймати рiшення з вiдповiдного питання.
Надання документiв Акчiонерам здiйснюсться в порядку, передбаченому Законом УкраТни

, Про aKuioHepHi товариства)).
10.14.15. Пiсля надсилання Акцiонерам повiдомлення про проведення Загальних зборiв

Коьlпанiя не мас права вноQити змiни до документiв, надiсланих Акцiонерам або з якими вони м€tЛИ

,.tо;*сливiсть ознайомитися, KpiM внесення змiн до зазначених документiв у зв'язку iз змiнами в

rорядку денному чи у зв'язку з виправленням помилок. У такому разi змiни вносяться не ПiЗНiШе

;i;K за 10 днiВ до датИ проведення Загальних зборiв, а стосовно кандидатiв до складу органiв
jiоrrпанiТ - не пiзнiше Hix< за чотири днi до дати проведення Загальних зборiв.

l0.14.16. Компанiя у встановленому нею порядку зобов'язана надавати до пОчаТКУ

ззга-qьних зборiв письмовi вiдповiдi на письмовi запитання Акцiонерiв щодо питань, вкпючених до
_зоекту порядку денного Загальних зборiв та порядку денного Загальних зборiв, отриМаНi
_-,..,rtпанiею не пiзнiше HirK за один робочий день до дати проведення Загальних зборiв. Компанiя
\1_rrke надати одну загальну вiдповiдь на Bci запитання однакового змiсту.

10.14.17. Пропозицii до проекту порядку денного Загальних зборiв, KpiM скликання
]ага_rьних зборiв за скороченою процедурою

1) Кожний АкчiонеР мас правО внестИ пропозичiТ щодо питань, вкJIючених до проекту
---ря.]кУ денного Зага.гIьних зборiв, а також стосовно нових кандидатiв до скJIаду органiв КомпанiТ,
. _,bKicTb яких не може перевищувати кiлькiсний склад кожного з органiв.

Наглядова Рада мас право внести пропозицiТ щодо питань, включених до прОеКТУ ПОРЯДКУ

_. -ного Загальних зборiв.
2) ПропозицiТ вносяться не пiзнiше нiж за 20 днiв до дати проведення Загальних зборiв, а

: :.JoBHo кандидатiВ до скJIадУ органiв КомпанiТ - не пiзнiше нiж за ciM днiв до дати проведення

:. rlьних зборiв.
3) ПропозИцiТ щодО вкJIюченнЯ новиХ питанЬ до проектУ порядку денного Загальних зборiв

-..;:HHi мiститИ вiдповiднi проектИ рiшенЬ з цих питаНь (KpiM кумулятивного голосування).
пропозицiт стосовно кандидатiв у члени Наглядовот Ради мають мiстити iнформаuiю про те,

-,. -- запропонований кандидат представником Акцiонера (акцiонерiв), або про те, що кандидат
-:,::.rнчсться на посаду члена НаглядовоТ Ради - ноз€tлежного директора.

-l) Пропозицiя до проекту порядку денного Загальних зборiв направляеться iз зазначенням

:t....зltтiв Дкцiонера, який iT вносить, кiлькостi, типу таlабо KJlacy належних йому акцiй, змiсту
-:,_-,.зltцiТ, що моя(е включати HoBi питання до проекту порядку денного таlабо HoBi проекти

: 
-=_nb. а такоЖ кiлькостi, типу таlабо класу акцiЙ, що належать кандидату, який пропонуеться

-...,,.: .\кцiонером до скJIаду органiв КомпанiТ.
5) Особа, яка скJIикас Загальнi збори, приймас рiшення про вкJIючення пропозицiй (нових

порядку денного таlабо нових проектiв рiшень з питань порядку денного) до проекry

:} .]енного Загальних зборiв та затвердя(ус порядок денний Загальних зборiв не пiзнiше нiж за

i']оДаТипроВеДенняЗагальнихзборiв,астосоВНокандидатiвдосКЛадУорганiвКомпанiТ.не
е нiж за чотири днi до дати проведення Загальних зборiв.
6) ПропозицiТ дкцiонерiв (aKuioHepa), якi (який) сукупно с власниками (власником) 5 i

: Bi.lcoTKiB голосуючиХ акцiй, а такоЖ пропозичiТ НаглядовоТ Ради пiдлягають обов'язковому
-.:;нЮ до проектУ порядкУ денного Загальних зборiв, У такому разi рiшення особи, яка скJIикас

.-: ЗбОРИ, про вкJIючення питання до проекту порядку денного не приймасться, а пропозицiя

ться вкпюченою до проекту порядку денного, якщо вона подана з дотриманням вимог цlсl

Проекти рiшень з питань, включених до порядку денного Загальних зборiв, запропонованi

ера}lи, якi володiють 5 i бiльше вiдсотками голосуючих акцiй Компанiт, розмiщуються на

Ti КомпанiТ та у базi даних особи, яка провадить дiяльнiсть з оприлюднення регульованоТ
rзцiт вiд iMeHi учасникiв ринкiв капiталу та професiйних учасникiв органiзованих товарних

, :Iртягом двох робочих днiв пiсля Тх отримання Компанiсю.
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7) ПропозицiТ Акцiонерiв ло проекту порядку денного Загальних зборiв вносяться лише
-tl.lяхом внесення нових проектiв рiшень з питань, вкJIючених до проекту порядку денного, та нових
:I}lTaHb разом з проектами рiшень з цих питань, а також шляхом вкJIючення запропонованих
.\кцiонерами. кандидатiв до складу органiв Компанii до списку кандидатiв, що виносяться на
..1.1осування на Загальних зборах. Компанiя не мас права вносити змiни до запропонованих
\кчiонерами питань, проектiв рiшень або iнформачiТ про кандидатiв до складу органiв КомпанiТ.

8) Рiшення про вiдмову у включеннi до проекту порядку денного Загальних зборiв
эопозицiТ Акцiонерiв (aKuioHepa), якi (який) сукупно с власниками (власником) 5 i бiльше вiдсоткiв

-].lосуючих акцiй, пропозицiТ KoMiTeTy з питань призначень НаглядовоТ Ради може бути прийнято
.itL:lючно у разi:

- недотримання строку, встановленого цiею статтею;
- неповноти даних, передбачених цiею статтею.
Рiшення про вiдмову у вкJIюченнi до проекту порядку денного загапьних зборiв пропозичiй

:.кuiонерiв (акчiонера), яким (якому) н€шежать менше 5 вiдсоткiв голосуючих акцiй, може бути
-:;l}"lнято з пiдстав, передбачених цiсю статтею, у разi неподання жодного проекту рiшення iз
-.::РОПОНОВаНИХ ПИТаНЬ ПОРЯДКУ ДеННОГО.

9) Пропозицiя Акцiонера до проекту порядку денного Загальних зборiв та мотивоване
: -lення про вiдмову у включеннi пропозицiТ надсилаються Акцiонеру в письмовiй формi.

10) У разi внесення змiн до проекту порядку денного Загальних зборiв особа, яка скJIикас
:,._-;1-1bHi збори, не пiзнiше нiж за 10 днiв до дати ix проведення повiдомляе Акцiонерiв про
. -:lовiднi змiни у той самий спосiб та тих самих осiб, яким було надiслано повiдомлення про
- :._,ведення Загальних зборiв.

10.15. Представник Акцiонера на Загальних зборах
l0.15.1. Представником Акцiонера на Загальних зборах може бути фiзична особа,

- --зноважена особа юридичноТ особи або уповноважена особа держави чи територiальноТ громади,
Представником Акцiонера - фiзичноI чи юридичноТ особи на Загальних зборах може бути

- з фiзична особа або уповновarкена особа юридичноТ особи, а представником акцiонера - держави
-.. :ериторiальноТ громади - уповноважена особа органу, що здiйснюс управлiння об'сктами
_.::;авноТ власностi чи об'сктами комунальноI власностi.

l0.15.2. Акцiонер мае право призначити свого представника безстроково або на певниЙ

l0.15.3. Представником Акцiонера на Загальних зборах у разi участi у Загальних зборах
-::Ej авторизовану електронну систему може виступати депозитарна установа, що обслуговуе

: : ._,.:iL-\K у цiнних паперах такого Акцiонера, на якому облiковуються н€lлежнi AKuioHepy aKuiT
, .:r_зHiT, якщо це передбачено договором, укладеним мiж ними. У такому разi депозитарна
:-:_-.!1ва е представником Акцiонера на Загальних зборах вiдповiдно до письмово оформленого

: -=];tяв.-1ення Акцiонера щодо голосування з питань порядку денного та несе вiдповiдальнiсть за

- -,:-:зiрнiсть поданоТ iнформачiТ щодо такого волевиявлення Акцiонера.
l0.15.4. Порядок участi представника Акцiонера в Загальних зборах через авторизовану

:,:.]l]lrHHv систему встановлюсться Нацiон€Lльною комiсiсю з цiнних палерiв та фондОвОгО РИНКУ.
i0.15.5. loBipeHicTb на право участi та голосування на Загальних зборах, видана фiзичною

,_ _,1,_.,-. посвiдчусться HoTapiycoм чи iншою посадовою особою, яка вчиняс нотарiальнi дiТ, а також
, л 

= ...свiдчуватися депозитарною установою у порядку, встановленому НацiональНОЮ КОМiСiСЮ З

- - -.1 \ паперiв та фондового ринку.
JoBipeHicTb на право участi та голосування на Загальних зборах вiд iMeHi юридичноТ особи

..,-:-_.:.я iT органом або iншою особою, уповновarкеною на це установчими документами такоТ
- : -.: -зоl' особи.

Пре:ставник AKuioHepa може отримувати вiд нього перелiк питань порядку денного
...--.-.-;i\ зборiв з iнструкчiсю щодо голосування з цих питань. Пiд чао голосування на Загальних

, ]-,, представник повинен голосувати вiдповiдно до завдання щодо голосування. Якщо
-:.--,lэзнtlк Акцiонера не мае завдання щодо голосування, BiH здiЙснюе голосування на Зага.пьних

'_ :,.i -а свiй розсул.
.U.l5.6. Акцiонер мас право видати довiренiсть на право участi та голосування на Загальних

,' :.-,_ -eKi.lbKoM своТм представникам,
}' разi якщо для участi в Загальних зборах з'явилися декiлька представникiв Акцiонера,

_ ; _ - _:-_ться iлентифiкацiя та ресстрацiя того представника, довiренiсть якому видаНО ПiЗНiШе.

З;::ача довiреностi на право участi та голосування на Загальних зборах не викJlючас право
-_-- _. 

,;:х Загальних зборах Акцiонера, який видав довiренiсть, замiсть свого представника.
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Акцiонер мае право у буль-який час до закiнчення строку, вiдведеного для peccTpauiT

1'часникiв Загальних зборiв, вiдкликати або замiнити свого представника, повiдомивши про це
эеестрацiйну комiсiю, або взяти участь у Загальних зборах особисто.

У разi проведення очних Загальних зборiв повiдомлення Акцiонером вiдповiдного органу
{оrtпанiТ про замiну або вiдкликання авого представника здiйснюеться в письмовiй формi та
зважасться здiйсненим у разi отримання такого повiдомлення реестрацiйною комiсiсю у строки,
,iсю статтею.

l0.15.7. Особа, яку AKuioHep мас HaMip уповновarкити на участь у Загальних зборах (далi -

.этенцiйний представник), повинна завчасно повiдомити такого Акцiонера про наявнiсть у неТ
..".нфлiкту iHTepeciB, пов'язаного з реалiзачiею права голосу.

Потенцiйний представник у разi наявностi конфлiкту iHTepeciв повинен надати Акuiонеру
r.формацiю про буль-якi факти, якi мають значення для прийняття Акцiонером рiшення,
.]в'язаного з оцiнкою ризику того, що така особа дiятиме в iнших iHTepecax, нiж iнтереси
:.кцiонера, пiд час участi у Загальних зборах. Потенцiйний представник, який отримав довiренiсть,
,t-вннен вiдмовитися вiд представництва у разi невиконання цiеТ вимоги,

Потенцiйний представник може отримати довiренiсть вiд бiльше нiж одного Акцiонера без
_,1rtеження кiлькостi представлених таким чином Акцiонерiв, Потенцiйний предотавник, який
_ _trrl\taB довiреностi вiд кiльltох Акцiонерiв, може обрати рiзнi варiанти голосування за кожного
:..<цiонера, якого BiH представляе.

10.1б. Ресстрачiя Акцiонерiв (ii прелставникiв) для участi у Загальних зборах
10.16.1 . Реестрацiя Акцiонерiв (Тх представникiв) проводиться на пiдставi перелiку

-:''ioHepiB, якi мають право на участь у Загальних зборах, скJIаденого в порядку, передбаченому
iiонодавством про депозитарну систему Укратни.

l0.16.2, Реестрачiю Акцiонерiв (ix прелставникiв) проводить ресстрачiйна комiсiя, що
-:..значасться особою, яка скликас Загальнi збори. Перел ресстрацiсю здiйснюеться iдентифiкацiя
:.. ; iu-lH€piв (Тх представникiв).

l0.16.3. За результатами проведення peecTpauiT Акцiонерiв (Тх представникiв) складаеться
-],_ .t]кол про пiдсумки peecTpauiT.

l0.16,4. Перелiк Акцiонерiв (Тх прелставникiв), заресстрованих для участi у Загальних
1,- :rx. формуеться авторизованою електронною системою.

l0.16.5. Повноваження ресстрацiйноТ KoMiciT на час проведення Загальних зборiв за
-.-,-зtrром можуть передаватися I_{ентральному депозитарiю цiнних паперiв або депозитарнiЙ
--...-lBi. У такому разi головою ресстрацiйноТ KoMiciT с вiдповiдно представник l_\ентрального

_: - _ ];{тарiю цiнних паперiв або депозитарноi УСТаНОВИ.
l0.16.6, Iдентифiкацiя Акцiонера (його представника) лля участi у Загальних зборах

- ;,J-ю€ться одним iз способiв, передбачених Законом УкраТни кПро акцiонернi товариства).
l0.16.7. Реестрачiйна комiсiя вiдмовляе в реестрацiТ AKuioHepy лише у разi непред'явлення

__.-...:eHTiB, що iдентифiкують його особу, а представнику Акцiонера - у разi непред'явлення
- _.-. l.:зHTiB, що iлентифiкують його особу, та/або документiв, що пiдтверджують його
- . .-_зе]+(ення на участь у Загальних зборах.

\' разi вiдсутностi iнформачiТ про Акцiонера у перелiку aKuioHepiB, якi заресструвалися для
-:--'- 1 Загальних зборах, авторизована електронна система вiдмовляс в ресстрачiТ такого

- ,_ -:ера (Його представника) для участi у Загальних зборах.
Якщо iдентифiкацiя Акцiонера (його предотавника) здiйснювалася авторизованою

:-:t-l.,^:lHoю системою, така система надае з€вначеному Акцiонеру (його представнику) документ,
- - - . з.р-]жус вiдмову в peecTpauiT для участi у Загальних зборах.

Якшо iдентифiкачiя акцiонера (його представника) здiйснювалася ресстрацiйною комiсiсю,
-lj :е:страцiЙна комiсiя надае зазначеному Акчiонеру (Його представнику) документ, що

, 
--:<: -itt\ с вiдмову в реестрацiТ для участi у Загальних зборах.

\1отивоване рiшення реестрацiйноТ KoMiciT про вiдмову в реестрацii Акцiонера (його
-]=__-]:зн}lка) для участi у Загальних зборах, пiдписане головою ресстрацiЙноТ KoMiciT, додасться до-: - _ ..:..\ Загальних зборiв.

_,:1.16.8. Реестрацiя Акцiонерiв (ix прелставникiв) здiйснюеться авторизованою електронною
- "_-."., :1r в порядку, встановленому Нацiональною комiсiсю з цiнних паперiв та фондового ринку.

fз пiдставi перелiку Акцiонерiв (ix прелставникiв), якi зарееструвш]ися для участi у
* :-:-.:х зборах, авторизованою електронною системою формуеться протокол про пiдсумки
:= _--:.. ,.. що засвiдчуеться Щентральним депозитарiем цiнних паперiв у порядку, встановленому
-* . -- эiою комiсiсю з цiнних паперiв та фондового ринку, та пiдписуеться особою, яка
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tтювноважена взаемодiяти з авторизованою електронною системою
5opiB.

l0.16.9, Акчiонер (його прелставник), який не зарееструвався,
Ъгалlьних зб9рах.

при проведеннi Загальних

не мае права брати участь у

10.17. Порядок проведення Загальllих зборiв
l0.17.1. Порядок проведення Загальних зборiв встановлюсться Законом УкраТни кПро

..:,ioHepHi товариства)), цим Статутом та рiшенням Загальних зборiв, Регламент роботи Загальних
1]-lpiB визначений у Полох<еннi про загальнi збори КомпанiТ.

l0.17.2. Очнi Загальнi збори проводяться на територiТ УкраТни, в межах населеного пункту
_: rtiсцезнаходженням КомпанiТ, KpiM випадкiв, якщо на дату прийняття рiшення про скJIикання
:.=.аlьних зборiв 100 вiдсотками акцiй Компанii володiють iноземцi, особи без громадянстВа,
.:зеttнi юридичнi особи таlабо мirкнароднi органiзачiТ,

10.17.3. Не пiзнiше 23 години останнього робочого дня, що передус дню проведення
:-. llьних зборiв, Компанiя мас розмiстити на свосму веб-сайтi iнформачiю про загальну кiлькiсть
,..,i}"l та голосуючихакцiй станом надату скJlадення перелiку акцiонерiв, якi мають право научасть

]зга-lьних зборах.
10.17.4. Акцiонери (акцiонер), якi (який) на дату скJIадення перелiку акцiонерiв, якi мають

-::зо на участь у Загальних зборах, сукупно е власниками (власником) 5 i бiльше вiдсоткiв
-_,..'j\ючих акцiЙ, а також Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку можуть
-:i,.значити своТх представникiв для здiйснення нагляду за ресстрацiею Акцiонерiв, проведенням
:,. :rьних зборiв, голосуванням та пiдбиттям Його пiдсумкiв. Про призначення таких представникiв
, -,.r:lанiя повiдомлясться письмово до початку peccTpauiT Акцiонерiв, Таке повiдомлення
. - ..Jнюсться Нацiональною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку офiчiйними каналами

посадовi особи Компанiт таlабо оооба, яка скJIикас Загальнi збори, зобов'язанi сприяти
-_е-Jтавникам Акцiонерiв (aKuioHepa) таlабо НацiональноТ KoMiciT з цiнних паперiв та фондового
]--:.i\ \ здiЙсненнi нагляду за реестрацiею Акцiонерiв, проведенням Загальних зборiв, голосуванням
-. .-бltттям його пiдсумкiв.

l0.17.5. Загальнi збори не можуть розпочатися ранiше, HirK зазначено у повiдомленнi про
-:,_ :--_]ення Загальних зборiв.

Загальнi збори мають завершитися до завершення дня, який зазначено у повiдомленнi про
- _,. ]е_]ення Загальних зборiв, KpiM випадку оголошення перерви у Загальних зборах вiдповiдно
:, -:--l}{ни одинадцятоi цiеТ cTaTTi.

l0.17.6. Очнi Загальнi збори обирають головуючого та секретаря зборiв.
Го;овуючим та секретарем на електронних Загальних зборах е особи, визначенi особою, яка

_ r_-,,{_]€ Загальнi збори.
|0,1'7.7, В очних Загальних зборах Акцiонер мае право брати участь дистанцiйно через

j-_:;:]oBaНy електронну систему. У такому разi AKuioHepy забезпечуеться можливiсть участi в
] - _ ..:эеннi питань порядку денного.

r0.17.8. У разi якщо акцiя перебувае у спiльнiй власностi декiлькох осiб, повноваження щодо
- _,:_.эзння на Загальних зборах здiЙснюсться за згодою таких осiб одним iз спiввласникiв або ix

' - : - : :il\l ПРеДСТаВНИКОМ,
-0.17.9. За рiшенням особи, яка скликас Загальнi збори, чи самих Загальних зборiв може

- -:-.]затися фiксацiя з використанням технiчних засобiв ходу Загальних зборiв або розгляду
r:.=!| --:l] питання. Вiдповiднi записи додаються до протоколу Загальних зборiв.

.0.17.10. Загальнi збори пiд час ix проведення можуть змiнювати черговiсть розгляду питань
- :,;-::j._]енного, за умови що за таке рiшення буле вiддано не менше трьох чвертей голосiв
- ,- _ -зэiв. якi заресструвалися для участi у Загальних зборах.

. U. l 7. l 1 , У ходi Загальних зборiв може бути оголошено перерву до наступного дня, Рiшення
-],_ _, _,.lс]шення перерви до наступного дня приймаеться не менше нiж трьома чвертями голосiв
-.r _:_-эiв, якi зарееструвzrлися для участi у Загальних зборах та е власниками акцiй, голосуючих
-:., -_irtHi з одного питання, що розглядатиметься наступного дня.

-lt.)BToPHo реестрачiя Акцiонерiв (Тх представникiв) наступного дня не проводиться.
, _-:. -.ь го;rосiв Акцiонерiв, якi заресструвалися для участi в Загальних зборах, визначасться на
- - --::. -]ан}{х реестрачiI першого дня.

Iiс.rя перерви очнi Загальнi збори проводяться в тому самому мiсцi, що зазначене в
- : - _,,-.eHHi про проведення Загальних зборiв.

'-r' ro]i Загальних зборiв не може оголошуватися бiльше трьох перерв.
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10.17.12. На Загальних зборах голосування проводиться з ycix питань порядку денного,
винесених на голосування,

l0,17.1З. Загальнi збори не можуть приймати рiшення з питань, не вкпючених до порядку
.хенного, KpiM питань змiни черговостi розгляду питань порядку денного та оголошення перерви до
наступного дня.

10.18. Порядок прийняття рiшень Загальними зборами
10,18.1. Одна голосуюча акцiя надае AKuioHepy один голос для вирiшення кожного з питань,

зLlючених до порядку денного та винесених на голосування на Загальних зборах, KpiM

{\ }tулятивного голосування.
l0.18.2. Дкцiонер не мо}ке бути позбавлений права голосу, KpiM випадкiв, встановлених

1itнним законодавством Укратни.
10.18.3. Рiшення Загальних зборiв з питання, винесеного на голосування, приЙмаеться

:ростою бiльшiстю голосiв Акцiонерiв, якi заресструвtulися для участi у Загальних зборах та е

1lасниками голосуючих iз зазначеного питання акцiй.
10.18.4. Обрання членiв НаглядовоТ Ради здiйснюсться шляхом кумулятивного голосування.

З такому разi голосування проводиться щодо Bcix кандидатiв одночасно,
Обраними ввarкаються кандидати, якi отримали найбiльшу кiлькiсть голосiв Акцiонерiв

эрiвняно з iншими кандидатами. У разi, якщо два таlабо бiльше кандидати отримаJIи однакОвУ
.:,_-ibKicTb голосiв дкцiонерiв, що унеможJIивило визначення остаточного скJIаду НаглядовоТ Ради
:_,.rtпанiТ вiдповiдно до кiлькiсного обмеrкення членiв такого органу, такий орган вважаСтьСЯ

-=;формованим.
Члени НаглядовоТ Ради вважаються обраними, а орган КомпанiТ - сформованим, виruIючно

_.: r1,16зд обрання повного кiлькiсного складу органу КомпанiТ шляхом кумулятивного голосування.
l0.18.5. Рiшення Загальних зборiв з питань, передбачених пiдпунктами 2-10, 19 пункту

..l.З. цього Статуту, приймасться бiльш як трьома чвертями голосiв Акцiонерiв, яКi

_;:е.струвttлися для участi у Загальних зборах та е власниками голосуючих з вiдповiдного питання
:..':ll.

Рiшення Загальних зборiв з питання, передбаченого пiдпунктом 20 частини пунктУ 10.1 1.З.

-._, .-,, Статуту, приймаеться бiльше 95 вiдсотками голосiв Акцiонерiв вiд ix загальноТ кiлькостi, якi

;:е.JтруваJIиая для участi у Загальних зборах та е власниками голоауючих з вiдповiдного питання

10.19. Спосiб голосування на Загальних зборах
l0,19.1. Кожний Дкцiонер _ власник голосуючих акцiй мас право реалiзувати свос право на

ыiння Компанiею шляхом участi у Загальних зборах та голосування через авторизоваНУ
.11rцHy систему (у разi проведення дистанцiйних Загальних зборiв через депозитарну СиСТеМУ

,.-lt), У разi провелення електронних або дистанцiйних Загальних зборiв кожниЙ Акчiонер мае

: ззяти участь у таких Загальних зборах та достроково проголосувати до дати ix прОведеННЯ.

l 0. l 9.2, Голосування на Загальних зборах з питань порядку денного проводиться викJIЮчно з

:i,lJтанням бюлетенiв для голосування, KpiM голосування з питання змiни чергОвОСТi РОЗГЛЯДУ

-= за Загальних зборах, якщо iнше не передбачено чинним законодавством УкраТни.
.0.19.3. Бюлетень для голосування (KpiM кумулятивного голосування) та бюлетень для

,,-i.ilвногО голосуванНя маютЬ мiститИ всю обов'язкову iнформацiю, передбачену Законом
. -;l ,,Про aKuioHepHi товариства).

.0.19.4, Бюлетень для голосування на очних Загальних зборах (у тому чиСлi ДЛЯ

, -i.;tвного голосування), що видасться реестрацiйною комiсiсю, засвiдчуеться Головою
i :tя КоrчrпанiТ або iншою особою, уповновлlкеною рiшенням НаглядовоТ Ради,

5*..reTeHb для голосування на очних загальних зборах (у тому числi для кумулятивного
,:-.:-:ННЯ) акцiонера, який бере участь дистанцiйно через авторизовану електронну систему,
--_.:тьсЯ квалiфiкованим електронним пiдписом Акцiонера таlабо iншим засобом електронноТ

-,.: .tацiТ. що вiдповiдас вимогам, визначеним НацiонаJlьною комiсiсю з цiнних паперiв та
i-]-]qap}lНKy.

:-1.1етень для голосування на електронних або дистанцiйних Загальних зборах засвiдчуеться

: ..,- занн\t електронним пiдписом AKuioHepa (його представника) таlабо iншим засобом

-l,. n:.tli i:ентифiкачiТ, що вiдповiдас вимогам, визначеним Нацiональною комiСiСЮ З ЦiННИХ

:] : ]] ,iон.fового ринкУ.
_.9,5, Форма iтекст бюлетеня для голосування затверджуються особою, яка скJIикас

-:- .5.1ptl, не пiзнiше нiж за l5 днiв до дати проведення Загальних зборiв, а форма iTeKcT
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].tэ.leTeHiB для кумулятивного голосування - не пiзнiше нiж за чотири днi до дати проведення
Загальних зборiв. Дкцiонери мають право до початку проведення загаJIьних зборiв ознайомитися з
:ОРМОЮ бюлетеня для голосування в порядку, визначеному цим Статутом щодо ознайомлення
\кцiонерiв з документами пiд час пiдготовки до Загальних зборiв.

У РаЗi якщо бюлетень для голосування скJIадасться з кiлькох аркушiв, сторiнки бюлетеня
:.\\t9Р}ЮТЬСЯ. КОжниЙ аркуш бюлетеня пiдписуеться Акцiонером (представником акцiонера).

l0.19.6. Бюлетень для голосування, що видаеться реестрацiйною комiсiею, визнасться
-е:iЙСНим у випадках, передбачених Законом УкраТни <Про акцiонернi товариства).

БЮЛеТеНi Для голосування, визнанi недiйсними, не враховуються пiд час пiдрахунку голосiв.

10.20. Лiчильна комiсiя та пiдсумки голосування
l0.20.1. Пiдрахунок голосiв на Загальних зборах, надання роз'яснень щодо порядку

--g-r.]оСУВ8Ння, пiдрахунку голосiв та з iнших питань, пов'язаних iз забезпеченням проведення
- О.lОСУВаННя на очних Загальних зборах, здiЙснюс лiчильна комiсiя, яка обираеться Загальними
:бОРаМИ. Повноваження лiчильноТ KoMiciT за договором можуть передаватися L{ентральному
.еПОЗИТаРiЮ цiнних паперiв або депозитарнiЙ ycTaHoBi, у разi надання КомпанiТ послуг щодо
знконання функuiй лiчильноТ KoMiciT.

ffo обрання лiчильнот koMiciT пiдрахунок голосiв на Загальних зборах, надання роз'яснень
-rIОДО ПОРЯДку голосуВання, пiдрахункУ голосiв та з iнших питань, пов'язаних iз забезпеченням
:роведення голосування на заг€шьних зборах, здiйснюс ресстрацiйна комiсiя.

ОСОба, яка скJIикас Загальнi збори, зобов'язана визначити першим питанням порядку
-енного Загальних зборiв питання про обрання лiчильноТ KoMiciT.

10,20.2, ПОлОження цього пункту не застосовуються в разi проведення електронних
ззгапьних зборiв. Пiдрахунок голосiв на електронних Загальних зборах здiйснюс авторизована
r.-leKTPOHHa СИаТеМа,

l0.20.3. За пiдсумками кожного голосування скпадаеться протокол, що пiдписусться BciMa
--.енами лiчильноТ KoMiciT, якi брали участь у пiлрахунку голосiв.

У Разi перелачi повноважень лiчильноТ KoMiciT Щентральному депозитарiю цiнних паперiв
.1,T .]епозитарнiЙ ycTaHoBi, з яким (якою) укладений логовiр про надання послуг, зокрема щодо
:,:хонання функцiИ лiчильноТ KoMiciT, протокол про пiдсумки голосування пiдписус представник
.*ЗНтрального депозитарiю цiнних паперiв або вiдповiдноТ депозитарноТ установи,

10.20.4. У разi проведення електронних загальних зборiв на пiдставi iнформачii про
:еЗ\.lьтати голосування авторизованою електронною системою формуеться протокол про пiдсумки
-:..ОСУвання, що засвiдчусться I-{ентральним депозитарiсм цiнних паперiв у порядку, встановленому
-i._riОнальною комiсiсю з цiнних паперiв та фондового ринку, та пiдписуеться особою,
_.:-1ВНОВаженоЮ вЗасмодiяти з авторизованою електронною системою у зв'язку з проведенням
:._-апьних зборiв.

10,20.5. У протоколi про пiдсумки голосування (KpiM кумулятивного голосування) та
-:,ЗТОКОЛi про пiдсумки кумулятивного голосування зtвначаеться обов'язкова iнформацiя,
-=зе:бачена Законом УкраТни кПро акцiонернi товариства).

10.20.6. Рiшення Загальних зборiв вв€Dкаеться прийнятим з моменту скJIадення протоколу
-:.: пi.lсумки голосування.

ПiЛСумки голосування повiдомляються на Загальних зборах, пiд час яких проводилося
- 

_ _: Jс\,вання,
|0.20.'7. Протоколи про пiлоумки голосування додаються до протоколу загаJIьних зборiв.

10.21. Протокол Загальних зборiв
10.21.1. Протокол Загальних зборiв скJlадасться протягом l0 днiв з моменту закриття

-i-:lЬНИХ Зборiв та пiдписуеться головуючим iceKpeTapeM Загальних зборiв на кожному аркушi
- :.] . околу та прошивасться.

|0.21 .2. Протокол Загальних зборiв, що проводяться шляхом електронного голосування,
:,::\r\€ться авторизованою електронною системою та засвiдчусться Щентр€uIьним депозитарiем
- :-ifX паперiв у порядку, встановленому Начiон€lльною комiсiсю з цiнних паперiв та фондового
]--:{}.

l0.21.З Що протоколу Загальних зборiв вносяться вiдомостi, передбаченi Законом УкраТни

- :.э акцiонернi товариства>.
|0.21 .4, Протокол Загальних зборiв протягом п'яти робочих днiв з дня його скJIадення, аJIе

-- __знiше l0 днiв з дати проведення Загальних зборiв, розмiщусться на веб-сайтi КомпанiТ.
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10,22, Особливостi проведення Загальних зборiв, в яких беруть участь Акчiонери -
Lчlсники 100 вiдсоткiв голосуючих акцiй Компанii

10.22.1. У разi, якщо в одному Micui зiбралися Акцiонери - власники l00 вiдсоткiв
-:-lосуючих акцiй КомпанiТ, вони мають право прийняти буль-яке рiшення з питань, що належать до
t:чгtетенцiТ Загальних зборiв КомпанiТ вiдповiдно чинного законодавства Украiни таJабо цього
_:атугу.

У такому разi, yci рiшення, прийнятi Загальними зборами, оформляються у вигля:i
_з)токолу Загальних зборiв вiдповiдно до вимог, з€вначених вище у цьому Статугi, що
:i,rписусться yciMa Акцiонерами КомпанiТ, якi е власниками 100 вiдсоткiв голосуючих акцiй
i{оrtпанiТ, якщо iнше не передбачено чинним законодавством Украiни.

|0.22,2. Якщо iнше не передбачено чинним законодавством УкраТни, рiшення, прийняте на
:зких Загальних зборах, вважаеться дiйсним, за умови виконання Bcix таких вимог:

- на дату проведення Загальних зборiв складено реестр Акцiонерiв у порядку, встановленому
]аконодавством про депозитарну систему УкраТни, та вiдповiдно до такого реестру Акцiонери, якi
взяли участь у цих Загальних зборах, с власниками l 00 вiдсоткiв голосуючих акцiй;

- протокол Загальних зборiв пiдпиоано BciMa Акцiонерами КомпанiТ, якi е власниками l00
вiдсоткiв голосуючих акцiй КомпанiТ.

\0.22.З, Полоrкення цього Статуту щодо порядку скликання та проведення Загальних зборiв
не застосовуються до Загальних зборiв, проведених вiдповiдно до вимог цього пункту Стаryту,

\0,22.4, Полоrкення цього пункту застосовуються також у разi, якщо Акцiонери, якi е

власниками l00 вiдсоткiв голосуючих акцiй КомпанiТ, провели спiльне зiбрання за допомогою
засобiв телекомунiкацiйного зв'язку.

10.23. Оскарження рiшення Загальних зборiв
10.23.1. У разi, якщо рiшення Загальних зборiв або порядок прийняття такого рiшення

порушують вимоги чинного законодавства УкраТни таlабо цього Статуту, чи Положення про
Загальнi збори КомпанiТ, AKuioHep, який вважас, що його права та охоронюванi законом iнтереси
порушенi таким рiшенням, може оскаржити його до суду протягом шести мiсяцiв з дня прийняття

рiшення або в iншi строки, передбаченi чинним законодавством УкраТни.
10.23.Z, Оскарження Акцiонером рiшення КомпанiТ про вiдмову у включеннi його

пропозицiй до проекту порядку денного до суду не зупиняс проведення Загальних зборiв,

НАГЛЯДОВА РАДА КОМПАНIi
10.24. Наглядова Рада е колегiальним органом, що здiйснюс захист прав AKuioHepiB

КомпанiТ, i в межах компетенцii, визначеноТ цим Статром та чинним законодавством УкраТни,
здiйснюс управлiння Компанiсю, а також контролюе та регулюс дiяльнiсть Правлiння КомпанiТ.

10,25. Наглядова Рада визначае стратегiю розвитку Компанii, забезпечуе захист прав та
iHTepeciB к.пiентiв, iнших кредиторiв КомпанiТ, якщо це не суперечить правам та iHTepecaM Компанii,
клiснтiв та iнших кредиторiв КомпанiТ.

l0,26. Наглядова Рада не бере участi в управлiннi поточною дiяльнiстю КомпанiТ.
10,2-1 , Порядок роботи НаглядовоТ Ради, права та обовОязки ii членiв, порядок виплати Тм

винагороди та вiдповiдальнiсть членiв НаглядовоТ Ради, визначасться чинним законодавством
УкраТни, цим Статутом, Положенням про Наглядову Раду КомпанiТ, а також цивiльно-правовим або
трудовим договором (контрактом), що укJIадаеться з кожним членом НаглядовоТ Ради. Такий
логовiр вiд iMeHi КомпанiТ пiдписусться уповноваженою Загальними зборами особою на умовах,
затворджених рiшенням Загальних зборiв. У разi укладення з членом НаглядовоТ Ради цивiльно-
правового договору такий договiр може бути або оплатним, або безоплатним. !iя такого договору з

членом НаглядовоТ Ради автоматично припинясться у разi припинення Його повноважень.
l0.28. Членам Наглядовот Ради може виплачуватися винагорода за iхню дiяльнiсть. Порядок

виплати винагороди членам НаглядовоТ Ради встановлюеться Положенням про Наглядову Раду
КомпанiТ або Положенням про винагороду членiв НаглядовоТ Ради ItомпанiТ.

l0.29. До компетенцiТ НаглядовоТ Ради належить вирiшення питань, передбачених чинним
законодавством УкраТни та цим Статутом.

10.30. .Що виключноi компетенцii НаглядовоТ Ради належить:
l0.30.1 . затвердження та внесення змiн до внутрiшнiх положень Компанii, якими

регулюсться дiяльнiсть КомпанiТ, KpiM тих, що належать до викJIючноТ компетенцiТ Загальних зборiв
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.:i.]Ho з чинним законодавством УкраТни та цим Статутом, та положень, що рiшенням НаглядовоТ
Ради переданi для затверддення Правлiнню КомпанiТ;

l0.30.2. затвердження та контроль реалiзачiТ стратегiТ КомпанiТ, плану дiяльноотi, плану
lотримання умов платоспроможностi;

10.30.3. пiдготовка та затвердження проекту порядку денного та порядку денного Загмьних
зборiв акцiонерiв, прийняття рiшення про дату ix проведення та про вкJIючення пропозицiй до
]роекту порядку денного, KpiM випадкiв скликання Акцiонерами позачергових Загальних зборiв;

l0.З0.4. прийняття рiшень про проведення рiчних та позачергових Загальних зборiв
вiдповiдно до Статуту та у випадках, встановлених чинним законодавством Украiни;

l0.30.5. затвердх(ення форми i тексту бюлетенiв для голосування на Загальних зборах;
l0.30.6, прийнятгя рiшення про розмiщення Компанiею iнших цiнних паперiв, KpiM

акцiй;l0.з0,7. прийняття рiшення про викуп розмiщених Компанiею iнших, KpiM акцiй, цiнних
паперiв;

10.30.8. затвердя(ення ринковоТ BapTocTi майна у випадках, передбачених чинним
законодавством УкраТни ;

l0,З0.9. обрання та припинення повноважень Голови та членiв Правлiння;
l0.30.10. затвердження умов KoHTpaKTiB, що укJIадаються з Головою та членами Правлiння

КомпанiТ, встановлення розмiру ТхньоТ винагороди, визначення особи, яка пiдписуватиме контракти
(логовори) вiд iMeHi Компанii з Головою та членами Правлiння;

10.30.11. прийняття рiшення про вiдсторонення Голови або члена Правлiння вiд здiйснення
Тх повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повнова}кення Голови або члена
Правлiння;

10,З0.12. затвердження звiту про винагороду членiв Правлiння, вимоги до якого
встановлюються НацiонаJIьним банком Украiни;

10.З0.13, визначення та затвердження вiдповiдно до вимог Нацiонального банку УкраТни
полiтики винагороди в КомпанiТ (KpiM полiтики винагороди Голови та членiв Наглядовоi Ради
КомпанiТ) та забезпечення iT щорiчного перегляду, а також здiйснення контролю за ii реалiзачiею;

l0.30.14. розгляд звiту Правлiння КомпанiТ та затверд)кення заходiв за результатами його

розгляду;
10.30,15. забезпечення органiзаuiТ ефективного корпоративного управлiння вiдповiдно до

кодексу корпоративного управлiння, затвердженого Загальними зборами Компанiт;
10.З0.16. обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв КомпанiТ;
l 0,30, l 7. призначення та припинення повноважень (звiльнення) головного ризик-менеджера,

головного комплаенс-менеджера, вiдповiдального актуарiя, головного внутрiшнього аудитора
(керiвника пiлрозлiлу внррiшнього аулиту);

l0,З0.18. затвердження умов трудових договорiв (KoHTpaKTiB), що укJIадаються з

керiвниками та працiвниками пiдроздiлiв з управлiння ризиками, з контролю за дотриманням норм
(комплаенс), внутрiшнього аудиry (або особами, якi виконують функuiТ цих пiлрозлiлiв),
вiдповiдальним aкTyapicM, встановлення розмiру ixHboT оплати працi (винагороди), у тому числi
заохочувальних та компенсацiйних виплат;

l0.30.19. визначення перелiку функчiй таlабо процесiв, до виконання яких мож},ть
залучатися iншi особи на умовах аутсорсингу, а також визначення вимог до таких осiб;

l0.30,20. затвердження внутрiшнiх положень, що регламентують дiяльнiсть Правлiння
КомпанiТ, KoMiTeTiB НаглядовоТ Ради, вiдповiдального актуарiя, пiдроздiлiв (або осiб, якi виконують
TaKi функuiТ) з управлiння ризиками, з контролю за дотриманням норм (комплаенс), внутрiшнього
аудиту, у тому числi порядок звiтування перед Наглядовою Радою КомпанiТ;

l0.30,21. здiйснення контролю за дiяльнiстю Правлiння КомпанiТ, головного внутрiшнього
аудитора, а також головного ризик-менеджера, головного компласнс-менеджера, вiдповiдального
актуарiя, у разi Тх призначення;

\0,З0.22, здiйснення щорiчноТ оцiнки ефективностi дiяльностi, а також оцiнки вiдповiдностi
квалiфiкаuiйним вимогам Правлiння КомпанiТ загалом та кох<ноТ особи, яка входить до скJIаду

Правлiння, зокрема, головного ризик-менед}кера, головного комплаенс-менеджера, вiдповiдального
актуарiя, головного внутрiшнього аудитора, оцiнки колективноТ придатностi Правлiння, а також
вя(иття заходiв з удосконалення дiяльностi Правлiння КомпанiТ, головного ризик-менеджера,
головного комплаенс-менедя(ера, вiдповiдального актуарiя, головного внутрiшнього аудитора за

результатами оцiнки ТхньоТ дiяльностi;
10.30.23, визначення порядку роботи та затверджоння планiв пiлрозлiлу внутрiшнього

аудиту;
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1 0,З0.24. забезпечення функчiонування та контроль ефективностi комплексноТ та адекватноi
СИСтеми управлiння ризиками, системи внутрiшнього контролю Компанii, контролю за
ДОТриМанням норм (компласнс), внутрiшнього аудиту та актуарноТ функuiТ, в тому числi у разi
передачi вiдповiдних функuiй на аутсорсинг;

'10.з0.25. затвердження та контроль дотримання стратегiй i полiтик управлiння ризиками,
леклараuiТ схильностi до ризикiв, перелiку лiмiтiв (обмежень) щодо ризикiв КомпанiТ;

l0,30.26. затвердження та контроль дотримання кодексу поведiнки (етики), полiтики
виявлення, запобiгання та управлiння конфлiктами iHTepeciB в КомпанiТ;

10.30.27. 3апровадження та контроль функчiонування механiзму конфiленшiйного
повiдомлення про неприйнятну поведiнку в Компанiт та реагування на Taki повiдомлення;

l0.30.28. затвердження органiзацiйноТ структури КомпанiТ, а також структури пiдроздiлiв з

Управлiння ризиками, контролю за дотриманням норм (компласнс), внутрiшнього аудиту,
забезпечення актуарноТ функчiТ (у разi Тх створення);

10.30.29. забезпечення вiдповiдностi вимогам законодавства обов'язкiв та повноважень
НаглядовоТ Ради та Правлiння КомпанiТ;

10.30.30, обрання та припинення повноважень корпоративного секретаря КомпанiТ за
пропозицiею Голови НаглядовоТ Ради;

l0.30.з1. здiйснення контролю за своечаснiстю надання (оприлюднення) Компанiсю
достовiрноТ iнформаuiТ про iT дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства УкраТни, опублiкування
Компанiсю iнформачiТ про кодекс корпоративного управлiння КомпанiТ, що використову€ться
Компанiсю;

10.30.32. обрання членiв РеестрацiйноТ KoMiciT, KpiM випадкiв, передбачених Законом
УкраТни <Про акцiонернi товариства);

l0.30,3З. узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та обрання особи,
уповновая(еноТ на пiдписання такого договору з суб'сктом аудиторськоТ дiяльностi;

l 0,30.з4. розгляд аудиторського звiту, пiдготовленого суб'ектом аудиторськоТ дiяльноотi за
результатами аудиry фiнансовот звiтностi (консолiдованот фiнансовот звiтностi) Компанiт, та
пiдготовка рекомендацiй Загальним зборам для прийняття рiшення щодо нього;

10.З0.35. контроль за усуненням недолiкiв, виявлених НацiонаJIьним банком УкраТни,
iншими органами, якi вiдповiдно до чинного законодавства УкраТни в межах своеТ компетенцiТ
здiйснюють нагляд за дiяльнiстю КомпанiТ, та суб'сктом аудиторськоТ дiяльностi за результатами
проведення аудиту фiнансовот звiтностi (консолiдованот фiнансовот звiтностi) Компанiт;

l0.30.36. визначення дати скJIадання перелiку осiб, якi мають право на отримання
дивiдендiв, порядку та TepMiHiB виплати дивiдендiв у строк, що не пер9вищуе шiсть мiсяцiв з дня
приЙняття Загальними зборами рiшення про виплату дивiдендiв таlабо iнших cTpoKiB,
передбачених Законом УкраТни кПро акшiонернi товариства);

l0.30.37. визначення дати скJIадання перелiку AKuioHepiB, якi мають бути повiдомленi про
проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до Закону
УкраТни кПро акцiонернi товариства);

l0.30,38. вирiшення питань про участь КомпанiТ у промислово-фiнансових групах та iнших
об'сднаннях;

l0.30.39. прийняття рiшень щодо створення, реорганiзацiТ та лiквiдацiТ юридичних осiб,
акцiонером (учасником) яких с Компанiя, затвердження Тх cTaTyTiB, а також щодо участi КомпанiТ в

юридичних особах, якщо частка КомпанiТ у статутному капiталi таких осiб становить l0 iбiльше
вiдсоткiв статутного капiталу;

l0.З0,40. вирiшення питань про створення, реорганiзацiю таlабо лiквiдацiю структурних
таlабо вiдокремлених пiдроздiлiв КомпанiТ, KpiM випадкiв, коли за рiшенням НаглядовоТ Ради
вирiшення зазначених питань делеговано Правлiнню КомпанiТ;

l0.30.4l. вирiшення питань щодо злит,гя, присднання, подiлу, видiлу або перетворення
КомпанiТ;

10.30.42 здiйснення щорiчноТ самооцiнки ефективностiдiяльностi НаглядовоТ Ради Компанii
загалом та кожноТ особи, яка входить до скJIаду Наглядовоi Ради, зокрема, оцiнки ефективностi
дiяльностi KoMiTeTiB НаглядовоТ Ради, оцiнки вiдповiдностi колективноТ придатностi НаглядовоТ
Ради, а також вжиття заходiв для удосконалення механiзмiв дiяльностi НаглядовоТ Ради за

результатами такоТ оцiнки;
10.30.4З. затвердження порядку здiйснення операцiй iз пов'язаними iз Компанiсю особами,

який, зокрема, мас мiстити вимоги щодо виявлення та контролю операцiй iз пов'язаними iз
Компанiсю особами, та контроль за його дотриманням;
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l0.З0.44. контроль за своечаснiстю надання (опублiкування) Компанiею достовiрноТ
_нфорltачiт про iT дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства Укратни, iнформачiт про принципи
r xoJeKc) корпоративного управлiння КомпанiТ;

10.30.45. затвердження та контроль за виконанням бюджету КомпанiТ, у тому числi
giнансування виконання функчiй управлiння ризиками, контролю за дотриманням норм
| ко\tпласнс), внутрiшнього аудиту, актуарноТ функuiТ;

l0.30.46. затвердження та контроль реалiзачiТ плану вiдновлення КомпанiТ, плану
фiнансування КомпанiТ та плану безперервноТ дiяльностi КомпанiТ вiдповiдно до вимог, визначених
нормативно-правовими актами Нацiонального банку УкраТни;

10.З0.47. визначення дх(ерел капiталiзацiТ та iншого фiнансування КомпанiТ;
l0.З0.48. прийняття рiшення про збiльшення розмiру Статутного капiталу КомпанiТ у

випадках, передбачених Законом Украiни кПро акцiонернi товариства);
10.30.49. прийняття рiшення про внесення змiн до цього Статуту КомпанiТ у випадках,

передбачених Законом УкраТни <Про акцiонернi товариства);
l0.З0.50. прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину, якщо

ринкова BapTicTb майна або послуг, що е його предметом, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв BapTocTi
аtсгивiв за даними останньоТ рiчноТ фiнансовоТ звiтностi КомпанiТ;

l0.З0.51. прийняття рiшення про надання згоди на вчинення чи вiдмову вiд надання згоди на
вчинення правочинiвl щодо вчинення яких с заiнтересованiсть, у випадках, передбачених чиННИМ
законодавством Украiни та цим Статутом;

l0.30.52. визначення ймовiрностi визнання КомпанiТ неплатоспроможною внаслiдок
приЙняття нею на себе зобов'язань або ii виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або
викупу акцiй;

l0.З0.53. прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна КомпанiТ та затвердження умов
договору, що укладаеться з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

10.30.54. прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарноТ установи, яка надас
КомпанiТ додатковi послуги, затвердження умов договору, що укJlадатиметься з нею, встановлення

розмiру оплати ii послуг;
l0.30.55, надсилання оферти Акчiонерам вiдповiдно до Закону УкраТни кПро aKuioHepHi

товариства);
10.30,56. затвердження положень про комiтети НаглядовоТ Ради, якими регулюються

питання утворення та дiяльностi зазначених KoMiTeTiB;
10.30,57. затвердження проекту плану добровiльного виходу з ринку таlабо проекту плану

реорганiзацiТ КомпанiТ;
10.30.58, прийняття, в разi необхiдностi, рiшення про проведення ревiзiй, службових

розслiдувань та аудиторських перевiрок фiнансово-господарськоi дiяльностi КомпанiТ, if фiлiй,
представництв незалежним аудитором та заслуховування ix звiтiв;

10,30.59. контроль дiй Правлiння КомпанiТ щодо скJIикання i пiдготовки рiчних та
позачергових Загальних зборi в;

l0.30.60. розгляд заяв Акцiонерiв з питань порушення ix прав i законних iHTepeciB
посадовими особами та працiвниками КомпанiТ i вжиття заходiв щодо усунення порушень;

10,30.61. призупинення виконання рiшень Правлiння, Голови Правлiння, iнших посадових
осiб КомпанiТ, а також керiвникiв фiлiй, представництв, якi прийнятi з перевищенням iх
повноважень, визначених цим Статутом;

l0.30.62. прийняття рiшення про притягнення до дисциплiнарноТ та матерiальноТ
вiдповiдальностi посадових осiб КомпанiТ та керiвникiв фiлiй, представництв;

l0,30.63. контроль i регулювання дiй Правлiння КомпанiТ, керiвникiв фiлiй, представництв,
щодо виконання рiшень Загальних зборiв та НаглядовоТ Ради КомпанiТ;

1 0.30.64. визначення полiтики зовнiшньоекономiчноТ дiяльностi КомпанiТ;
10.З0.65. затвердження оцiнки BapTocTi майна i матерiальних цiнностей (KpiM грошових

коштiв), що передаються КомпанiТ юридичними та фiзичними особами в оплату за акцiТ КомпанiТ
додатковоТ eMiciT та в оплату цiнних паперiв, що нzuIежать КомпанiТ на правi власностi;

l0.З0.66. визначення порядку придбання Акцiонерами акцiй, що викупленiКомпанiсю;
l0,30.67. прийняття рiшення про надiлення фiлiй, представництв майном, строки його

перелачi;
l 0.30.68. визначення обсягiв конфiленчiйноТ iнформацiТ;
l0.30.69. визначення основних напрямiв дiяльностi фiлiй та представництв КомпанiТ,

затвердження планiв та звiтiв про Iх виконання;
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l0.30,70. прийня]-гя рiшення про змiну мiсцезнаходження КомпанiТ; прийняття рiшення про
знесення змiн до iнших вiдомостей, Що мiстяться в единому державному peecTpi юридичн"* о.iб,
эiзичних осiб - пiдприемцiв та громадських формувань, для внесення яких потребусться рiшення\повновая(еного органу Itомпанii, kpiM тих вiдомостей, змiна яких вiднесена до виключно[
ко}tпетенцiТ ЗагальниХ зборiВ таlабО потребуе внесеннЯ змiн до цього Статуry;

l0,з0.71 . прийняття рiшення щодо отримання кредитiв та позик КЙпанiсю;
l0,30.72, затвердження цiни викупу, розмiщення, ПРиДбання або продажу акuiй у випадках,

коли затвердження цiни перелбачене вiдповiдною процедурою, та у порядку, визначеному чинним
законодавством УкраТни;

10.30.7з. вирiшення iнших питань, що належать до викJIючноi компетенцii НаглядовоТ Ради
згiдно з чинним законодавством УкраТни.

Питання, що нtUIежаТЬ дО викJIючноТ компетенцiТ НаглядовоТ Ради КомпанiТ не можутьвирiшуватися iншими органами Компанii, kpiM Загальних зборiв.

10.31. Наглядова Рада КомпанiТ мас право:
l0,з 1,1, отримувати повну iнформачiю про дiяльнiсть Компанiт, фiлiй та представництв;
10,31.2. заслуховувати звiти Правлiння Компанii, посадових осiб Компанii', керiвнипi" фiлiИ,представництв з окремих питань ix дiяльностi;
l0,з l .з. проводитИ перевiркУ дiяльностi ПравлiннЯ КомпанiТ, керiвникiв фiлiй,представництв, з питань виконання рiшень Загальних зборiв та Наглядовот Ради Компанii;
l0.31,4, залучати експертiв для аналiзу окремих питань дiяльностi КомпанiТ;
l0.3 l .5. утворюватИ постiйнi чи тимчасОвi комiтетИ з числа осiб, якi входять до iT ок.гlаду, дляпопередньОго вивченНя i пiдготоВки до розгЛядУ на засiданнi питань, що належать до компетенцiТ

НаглядовоТ Ради Компанii
посадовi особи органiв Компанiт забезпечують членам НаглядовоI Ради доступ доiнформацiТ в межах, передбачених цим Стаryтом.

10.32. Структура НаглядовоТ Ради:
l 0.32.1 , flo складу НаглядовоI ради входять Голова та члени НаглядовоТ ради.l0,з2,2. Кiлькiсть членiв Наглядовот ради разом з Головою Наглядовот ради становить З(три) особИ. Не менше половини складУ Наглядовоi Ради КомпанiТ, включаючи Голову НаглядовоI

ради, мае бути сформовано з осiб, якi мають досвiд роботи у фiнансовому cekTopi не менше трьох
poKiB.

l0.32.3. Членом Наглядовот ради Компанii може бути лише фiзична особа.
10,з2.4. Член Наглядовоi ради не може одночасно бути Головою/членом Правлiння, а також

обiймати посади в КомпанiТ на умовах трудового договору (контракту).
l0.32.5. Головою та членами НаглядовоТ ради не ,o*yri буiи особи, яким згiдно iз чинним

законодавством Укратни заборонено обiймати посади в органах управлiння господарських
товариств чи фiнансових компанiях, а також особи, якi не 

"iдповiдають 
вимогам чинного

законодавства Украiни щодо професiйноТ придатностi та дiловоТ репутаuii,
l0.32.6. ВиконаннЯ повноважеНь члена Наглядовоi ради- державними службовцями та

особами, якi перебувають на службi в органах мiсцевого самоврядування, здiйснюсться у випадках
та в порядку, визначених чинним законодавством УкраТни.

10,32,7. Член Наглядовоi РаДи повинен виконувати своi обов'язки особисто i не може
передавати власнi повноваження iншiй особi,

порядок дiяльностi Представника Акцiонера у Наглядовiй Радi визначаеться самим
Акцiонером.

10.33. Обрання членiв НаглядовоI Ради
10,33. l . Члени Наглядовот Ради Компанiт обираються Загмьними зборами Компанiт строком

на 3 (три) роки шляхом кумулятивного голосування.
особи, обранi членамИ НаглядовоТ Ради, можУть переобиратися необмежену кiлькiсть разiв,l0,3з.2. !о складу Наглядовоi Ради обираються Акцiонери або особи, якi представляють TxHi

iнтереси (далi - представники акцiонерiв), таlабо незалежнi директори.
l0,33.3. Пiд час обрання членiв Наглядовоi Ради разом з iнформачiсю про кожного

кандидата (прiзвище' iм'я, пО батьковi (найменування) акцiоНера, розмiР nu*aru акцiй, Що Йому
налеrкить) у члени НаглядовоТ ради в бюлетенi для голосування з.вначu.rоЬ" iнформаuiя npo,a, 

"" 
Ь

такиЙ кандидаТ акцiонером, представником акцiонера або групи aKuioHepiB (iз зазначенням
iнформачiт про цього акцiонера або акцiонерiв) або чи с BiH незалежним директором,
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l0,33,4, Голова та члени Наглядовот Рали вступають на посаду тiльки пiсля ix погодженняНацiональним банком Украiни, якЩо iнше n. й. ;;Ё;аu".по 
""п""й.uпопоочu.твом украiни..l0.з3.5. Незалежний директор с членом НаглядовоТ Ради, на якого вiдсутнiй буль-якийвплив з боку iнших осiб у ПРоцесi прийняття рiшень пiд чао виконання обов'язкiв члена НаглядовоТради' та який вiдповiдае u"noo'u' щодо незалежностi лиректорiв, визначеним чиннимзаконодавством Украiни.

10.3з.6. У разi, якIцо в Процесi роботи НаглядовоТ Ради кiлькiсть iT членiв становитьполовину або менше половини iT кiлькiсноiо 
"-uду, u"rчпоuп*"ого цим Статутом, Наглядова Радапротягом трьох мiсяцiв зобов'язана скJIикати Загальнi збори для обрання нових членiв або всьогоскладу НаглядовоТ Ради, Члени НаглядовоТ Ради, якi залишилися у складi Наглядовоi Ради, вправiприйматИ рiшеннЯ тiлькИ про скJIикання таких Загальних зборiв.

19.34. Припинення повноважень членiв Наглядовоi Ради
10,з4.1. Акцiонер, ПредставнИк якогО обраниЙ членоМ Наглядовоi Ради, може в будь-якиймомент замiнити такого представника iншlим прйставником. У разi замiни 

"nanu 
Наглядовоi Ради _представника акцiонера повноваження вiдклипu"оaо члена НаглядовоI Гuо, прrп"няються, а новийчлен НагляловоТ Ради набувас повновzDкеНЬ З дня отримання Компанiею письмового повiдомленнявiд Акцiонера (акцiонерiв), прелставником якого (яких) е вiдповiдний член Наглядовоi Ради.Письмове повiдомлеНня прО замiнУ .lnbnu fuаглядовоТ Ради - представника акцiонераповинно надаватися КомпанiI З дотриманням вимог, встановлених Законом УкраIни кПроакцiонернi товариства), а такоЖ мiститИ необхiднУ iнформачiю про нового 

"n."u 
Наглядовоi ради,яка вимагаеться чинним законодавством Vкраiни. kpiM ,о.о, р*о*,, a таким письмовимповiдомленням обов'язково повинна надаватися письмова згода такого Представника акцiонера наобрання його членом Наглядовоi Ради Компанii, Моментом отримання Компанiею письмовогоповiдомлення про замiну члена НаглядовоТ Ради - представника акцiонера (акцiонерiв) вважаетьсядата реестрацiТ такого повiдомлення у вiлповiдному Журналi ресстрацii вхiдноiкореспонденцi'йокументацii Компанii. V разi uiдпрu"п."пя даного письмового повiдомленняпоштою, таке повiдомлення обов'язково повинно бути вiдправлене рaпоrьпоо"аним листом зповiдомленням про вручення, тодi моментом отримання такого повiдомлення вважаеться дата йоговручення уповноваженiй особi КомпанiТ.

Акцiонер (акцiонери), представНик якого (яких) обраний членоМ НаглядовоТ Ради, можеобмежити повновiDкення свого ПРОДставника як члена Наглядовоi Ради.10,з4,2, У разi, якщо Загальними зборами з будь-яких. причин не прийнято рiшення прообрання або переобрання НаглядовоТ Ради, повно"uпraп"" членiв НаглядовоI Ради продовжуютьсяДО МОМеНry ПРИЙНЯТТЯ ЗаГаЛЬНИМИ ЗбОрами рiшення про обранн" uoo п"р.Jрання наглядовоi радJз урахуванням обмежень, встановлених чинним законодавством Украiни.l0.з4.3. Загальнi збори можуть прийняти рiшення Про дострокове припинення повноваженьчленiв Наглядовоi Ради та од"оuuaп. обрання нових членiв. Загальнi збори можуть прийнятирiшення про дострокове припинення повноважень лише стосовно Bcix членiв НаглядовоТ Ради.l0.з4.4, Без рiшення Загальних зборiв повноваження члена НаглядовоТ Ради з одночаснимприпиненням договору (контракту) припиняються:
- за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Компанii за два тижнi -повноваження припиняються пiсля перебiгу двотижневого TepMiHy З дати одержання Компанiеювiдповiдноi письмовот заяви;
- за його бажанням у разi немо}t.llивостi виконання обов'язкiв члена Наглядовот Ради застаном здоров'я повноваження припиняються з дати одержання Компанiею письмовогоповiдомлення про немох<ливiсr" 

"rпо"ч"ня членоМ Наглядовоi Ради його обов'язкiв за cTaHo]\Iздоров'я;
- у разi набрання законноi сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено допокарання, що виключас мояtгlивiсть виконання обов'язкiв члена Наглядовот Ради - повноваженняприпиняються з дати набрання законноi сили вироком чи рiшенням сулу;- у разi набрання законноТ сили рiшенп"* .уду вiдпо"iдно до 

"noro 
член Наглядовоi Радиобраний як незалежний директор не може виконувати функuiI "".-"*no.o директор а таJаборiшенням суду, за яким члена Наглядовоi Ради визнано винним у порушеннi посадових обов'язкiв.передбачених Законом Украiни кПро акцiоп.рпi,o"uf;.;;;r' - повноваження припиняються з датинабрання законноi сили рiшенп"ги фду.- разi cMepTi' визнання його недiездатним' обмежено дiсздатним, безвiоно вiдсугнirr.померлим - повноваження припиняються З дати одержання Компанiею uiдпо"iдпо.о документа, щозгiдно з чинним законодавством встановлюс такий факт;
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- у разi отримання Компанiею письмового повi,lякий с представником акцiонера - повнова*.""у':'';ffi;ff#'?"Jff"Нн;н:н"#;припиняються, а новий член НаглядовоI Ради набувае повноважень

ёНLffi ),Ъ'"Ж;Н-н:*:н:l;fu ;#";жж:LIо"т",,Ъ,}''Жi?^"Ж,:Н;;
у разi призначення члена Наглядовоi'рuо"'по"uооuо,o особою iншоi страховоi компанii,fiffJ#i::?.T# I;J::H;XJJ;";*-*" -],"""l" . поu,".Ъ-п,'^,""'о"обu^,," - no",ou*"nn"

Hu.n"o*J.Ж:,":'iЖ:Ж"*H;Tfli:_J#il'#::iff', предQтввником якого (яких) е член
- у разi виникнення обставин наявностi небездоганноi репутацii члена Наглядовоi Ради _повноваження

ная в н i сть, *. ;Ё;ffЖ;:;Ъ;"i,Ж.;j*ffi 
,, : ж ;нr#Йj;'#; 

; 
"i,i' 

uu"no^,, ;Б;i"; ;р"
10.35. Голова Наглядовоi Ради КомпанiТ

u,",,,.i3''.];';.i"Чff?,f,Ц:Н::".'j:i;;ff**:;J;*;"," наглядовоi ради з ix числа простою
I0,35,2, Наглядова Рада мас пра|о в будь-який йс переобрати Голову Наглядовоi.Ради.

"о",".",LОJj;;riЦ:ili:ýъi:т;j.:rпrж;н###;Т;r"#";:Н"пч.п,оо"оi рй,, ,*,и
I0,35.4. Голова Нагляйвоi Р

ГОЛовуе на них та здiйснюс iншi nouuo" 
ОРГаНiЗОВУе iT РОбОТУ, СКЛИКас засiдання Наглядовоi ради,

СтаЙом,u поr,о**пням про n.-r^XiiHi],T;;;:H.:'""Hi ЧИННИМ ЗаКонодавством yKpain", й,
l0.з5.5,У разi немоlкливостi 

""nonu"", Головою 
!аlлядовоТ Ради cBoii повноважень йогоповноваження здiйснюс один iз членiв Наглядовоi Р;;;; iT рiшенням.

19.?q. ПОРядок роботи НаглядовоТРади компанiтl0.3б,1. Наглядова Рада Комп
КОМПаНiil Гопо* Правлiння,Ъ;;; #j;;}:';Ё?#:;;ilXЪ,'#;i""Н"*]"::::.: Iравлiннявинятком випадкiв, коли дiяльнiсть правлi";; к;;;;;;;'Б;;,;fi;;;;;;'';J};:.*ЪЖТ?"ЁКомпанii, керiвникiв фiлi;, ;;";;;;;"цтв., може призвести до збитковостi'або загрози iHTepecaMКомпанii, або, якщо 

'Правлiнн" 
Йlмпанi'ь Г""""l"ilЪвлiння, i"ri-""."ooBi особи Компанii,fiътн;"1тlх;хl,#iт"#il*:1,"r#1;,, ""o""i 

i,,'i"^, Статутом, р;;;;"," Загальних зборiв
l0,З6.2. Наглядова Рада Компl

ПРО СВоЮ,роботу за.рiк n" пi.ыr"lо ;illrTjfi *ffj|:H #::ff;:аJIЬНИх 
зборiв Компанii, звiт

l0'36'3' ЗасiДання Наглядовоi рuд" kо,iп""ii:'"р""*яться за потреби, iше не менш як один:L',:,ХJ""tr;Ц"ЦН.frJiii ff:Ж;J,Jffil#H*i присутнi бiлiше nonou"n" членiв вiд rT
l0,З6,4, РiШення Hu.,"ooJo:i puo" 

"р";;;;;;.iЧЪff;J"ЪНН#r"*iХ"#"t"п,"НагляДовоI Ради, якi берУтi 

';';;' 
у- засiданнi ,u ,urro право голосу. при цьому, пiд час

;::fi Iff :;#il:i;;ix 
"::;;fr 

:r tfi*y;;*. ж, i 
j"#x? 

: "ji'il 
i о* i р i,i,i", ii""."

*.iоu"#uо$Х.iJ1"-'"ДОвоТ Ради 
" Й;Йi;;]";ЬЖ pl|-"oi onp.r"" n".un, порядку денногоЁJi;;i,i'# Ё;ffiёТ;^ХО"ВЛiННЯ 

Та iншi визначенi 
";;;oo"'" ""о"r-r, встановленому

о",, ",.il'i3;1.Н;;:il,#'#:"Я 
НаГЛЯДОВОi Ради оформлюсться не пiзнiше нiж протягом п,яти

у протоколi.засiдання Наглядовоi Ради зазначаеться:-МiсЦе, дата i час проведе"", .uaiou"n",
- особи, якi брали участь у засiданнi;
- порядок денний засiдання;

Hu",o*l|;xН#Ё"""#;#1?iil?lii;;i,Tff ,ffi Jж;iНi:ffff iix";J-T,xlTiT,]Ii-- змiст прийнятих рiшень.
протокол засiдання Наглядовот Ради Компанii пiдписуе Голова Наглядовоi Ради ko,.r :- . - ,секреТар засiДання Наглядовоi Ради або ,.l np".yrni ;;;;.*"Hi члени наглядовоI pa:ir.



протокол засiдання Наглядовоi Ради Morke складатися у формi електронного документа, наякий накладаються квалiфiкованi'електроннi пiдписи Голови Наглядовот Ради та секретаря такогозасiдання.
РiшеннЯ Наглядовоi Ради набиРають чиннОстi з моменту складення протоколу засiданняНаглядовоi'Ради, якщо iнше не буо" 

".ruповлене в самому рiшеннi.l0'36'6' НагляДова Рада IiомпанiТ може й;й;;r" постiйнi чи тимчасовi комiтети з числа iTЧЛеНiВ 

ЁL:Х"ffi; }|jilH"#" 
n"'unu, що наJIежать до компетенцii наглядовот ради.

ПiД'.О'ОuП'', 
"О"Ч"Й"""';р;;;;;#:t}Ц:";:1ТЖlТЁ;J}Н11,#*," ио,iдп" вивчення i

"iono"i,fl'ij;J;. 
*"Ч" НаГЛЯДОвоi Ради Коr;;;l; .'no.uoou"r" особами компанii i несуть

rffi #I-'";-;y,'.Ч:пТн:{:"#r;.l.J#J|Ё;ffi ТiН:fi Ж1*:tЖЖ#"i'""н*т::
I0,36,8, органiзацiйно-технiчне ,uо".i.ч."пя роботи Наглядово[ Рuд" Компанiiздiйснюеться Правлiнням i персоп-оп,l Компанii. н; ;;;"rу Наглядовоi.Р;" Компанii.Правлiння

X"#?ffi;:ff;Til;-"oP"'" у,о"" для iT роботи (надати примiщенн", ,u.ъб" зв,язку, транспорт,
l0,з6,9, Кожен член Наглядовоi'ради Компанii повинен зберiгати як комерцiйну тасмницюBci вiДомостi з питань Дiяльностi йЪмпан;i; 

"ni "in 
од.р*чu 

""попуючи обов,язки члена наглядовоiради Компанiт.

l0'З7' ВикоНаВЧиМ орГаНоМ 
'Жt""#'''iжý;жi:#ilуlчтlо__иого поточною дiяльнiстю,с Правлiння Компанii, 

"n. 
пiд."irп" Зч.-о"", зборам i Наглядовiй Радi Компанii., l0,38, {о компетенцii Правлiння 

"-;;; вирiшенн" 
' 

".к' 
'n"ru"", 

пов'язаних з
ýН:ЖХ"# JЖ"Ё::"fiН:т,;н"Компанii, 

-pl*, 
",й"ь, що н€чIежать до виключноi компетенцi i

, 10,39' Прийняття рiшень з вiдповiдних питань здiйснюеться шляхом голосування назасlданнях Правлiння, Протокол засiдання надасться для ознайомлення nu ,"rо.у члена Правлiння,ЧЛеНа НаГЛЯДОВОi РаДИ абО nP'o"u"n"Ka профспiлкового або iншого ;;;;""u*еного трудовимкоЛекТиВоМ орГаНУ' який пiДписаВ коЛекТи."Yй oo.ouip вiл. ir.nl ,рудо;;;;';""*-тиву органу. занеобхiдностi можуть бути здiйсн"пi u".r." iз Протоколii *.iдuпr, якi засвiдчуе Голова Правлiння.l0,40, Кiлькiсний склаД Правлiння Компанii..rчпоr"rо 3 (три) особи.

о,u.ou,n13,1'; 
"1,: ""#"тJ"iffi';"1;rжjiж*",#"f*,-Й 

,i,;;;;u о.,.о_11..яка мае повну
ДiЛОВОi Репутацii, визначеним чинним законодавсr"о", упIl:.1:И 

ЩОДО ПРОфеСiйНОi' ПРидатностi тЬ
ceKToPi не менше трьох poKiB (KpiM голови правлiння). РаlНИ, Мае ДОСВiД РОбОти у фiнансовому

l0.42. Голова_-га_члени Правлiння od"purro." Наглядовою Радою на строк, встановленийНаглялllоlРадою або без ооr.*Ъпп, строку повноважень.

нu.,;о"-""",;,;,"#"тй;ffi:#Ё"нЁ;:iЁ?Ё&Н:J""?#"J';""ffi;;J;,h;,?;"#;",""
l0,44, Повнов€Dкення Голови ,u 

"n.ni" ПрЬ*iпr" припиняються Наглядовою Радою з;fl'#}J::::ЖЖ;'i;Т#a-'u'", 'u 
ВЛасним бажанням та з iнших пiдстав, передбачених

l0,45, Права та обов'язки членiв Правлiння Компанii визначаються чинним законодавствомУкраi'ни, цим Статутом та Положенням про Правлiння. a"}i#Il1i:;T"r*:'ОСОбаМИ КОМПанiТ i несуть вiдповiдальнiстi за ой;;;""#"rТ JiЖ:ij.ri:'#rЖ"":1довимиl0,46, Правлiння Компанii'очолюе Голова Прu"iЬпr, який органiзовуе роботу Правлiння,скликаС засiдання, забезпечуе ведення протоколiв .u.iоuп.,-.оlи.п,ou"iп-r;;;;r";""*ення, 
визначенiчинним законодавством Укра'i.ни та цим bauryror. 

,---"-,

l0,47, Голова Правлiння ма€ npuuo.6.. довiреностi дiяти вiд iMeHi КомпанiI, в тому числi
НЙЖij:l"#ХТ#;ilffi;КРаIНiта iза lT',.*ur", вчиняти правочини вiд iMeHi кьмпанii.
BciMa працi"";;;; компанiт. НаКаЗИ Та ДаВаТИ РОЗПОРЯДження, обов'язковi для u"nonun""

10.47 . Що компетен цiТ Голови Правлiння належить :l0'47'l' ПРеДСТаВНИЦТВО iHTepeciB K";;;;;"';"n.p"".o"opax з будь_ якими фiзичними таЮридичниМи особами, в томУ числi i п,р""д""rами, держаuпrr, органами та органiзацiями;
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10.47.2. представництво iнTepeciB КомпанiТ в буль-яких правоохоронних i сулових органах
(включаючи, zчIе не обмежуючись цим, третейських сулах);

l0.4,7.З. забезпечення виконання рiшень, прийнятих Загальними зборами, Наглядовою
Радою та Правлiнням;

\0,4'7 ,4. керування поточною дiяльнiстю i справами КомпанiТ;
10,4,7.5, представнИцтво Правлiння на засiданнях Наглядовоi Ради та на Загальних зборах з

правом дорадчого голосу;
l0,47,6. прийняття та звiльнення з роботи, шляхом видачi наказiв, працiвникiв КомпанiТ,

керiвникiВ та працiвНикiв фiлiй, представнИцтв та вiдокремлених структурних пiлрозлiлiв (KpiM
осiб, прийняття та звiльнення яких вiдповiдно до цього Статуту, чинного законодавства УкраТни та
рiшенЬ ЗагальниХ зборiВ вiднесенО до компетенцiI iнших органiв управлiння КомпанiТ), прийняття
рiшення, шляхом видачi наказiв, щодо Тх заохочення та вжиття дисциплiнарного стягнення.

|0.47.7. затвердя(еннЯ планiВ дiяльностi, положень, посадових iнструкцiй окремих
структурних пiдрозлiлiв Компанiт та iT вiдокремлених пiдроздiлiв;

l0.47,8. затвердження цiн та тарифiв КомпанiТ;
l0.47.9, у}U]аданнЯ вiд iMeHi Акцiонерiв КомпанiТ колективного договору з трудовим

колективом.
l0.47.10. визначення умов оплати прачi праuiвникiв КомпанiТ, ii вiдокремлених пiдроздiлiв

(KpiM посалових осiб КомпанiТ), затвердження штатного розпису КомпанiТ, визначення посадових
окладiв, надбавок та iнших форм оплати працi працiвникiв Компанiт та iнших осiб, якi з.lлучаються
до роботи вiдповiдно до законодавства УкраТни;

10.4,7.1l. приймання рiшень про пред'явлення претензiй та позовiв вiд iMeHi Компанii;
10.4,1.12, приймання рiшень про вiдрядження працiвникiв КомпанiТ, у тому числi за межi

УкраТни;
10.4'7.13. ВiДКРИТтЯ paxyHKiB у банкiвських установах, розпорядження банкiвськими

рахунками, з правом першого пiдпису на Bcix банкiвських та фiнансових документах;
l0.47.14. пiдписання рiчноТ фiнансовоТ звiтностi КомпанiТ та iншоТ звiтностi Компанii;
l0.47.15. прийняття рiшень щодо створення лiквiдацiйноТ KoMiciT та затвердкення

лiквiдацiйного балансу пiд час лiквiдацiТ вiдокремленого пiдрозлiлу КомпанiТ;
10.47.16. ПРийняття рiшення про розподiл обов'язкiв мiж членами Правлiння, вiдповiдно до

функчiональних обов'язкiв членiв Правлiння, затверджених Наглядовою Радою КомпанiТ;
10.47,17. забезпечеНня дiяльнОстi ПравлiНня та несення вiдповiдальностi за результати

дiяльностi Правлiння та дiяльнiсть КомпанiТ;
l0.47.1 8. затвердження штатного розпису фiлiй, представництв, iнших вiдокремлених

пiдроздiлiв КомпанiТ;
l0.4'7.19. вирiшення питання добору, розстановки та перепiдготовки кадрiв;
l0,47.20, розпорядження вiдповiдно дО чинногО законодавСтва УкраТни та цього Статуту та

законодавства УкраТни майном та коштами КомпанiТ;
10.4,| .21. затвердження правил страхування, iнших нормативних документiв з питань

страховоТ дiяльностi КомпанiТ;
l0.48. Голова Правлiння вправi уповноважувати працiвникiв КомпанiТ та iнших осiб на

здiйснення представництва iHTepeciB Компанiт перел iншими особами, в тому числi на укJIадення
окремих правочинiв шляхом оформлення вiдповiдноТ довiреностi.

l0,49. УМОВИ Органiзацii та оплати працi, вiдпочинку та соцiального захисту Голови
Правлiння визначаються в KoHTpaKTi.

10.50. !о компетенчiТ Правлiння КомпанiТ належить:
l0.50.1. Органiзацiя i забезпечення виконання рiшень Загальних зборiв та НаглядовоТ Ради;
l0.50.2. затвердження кошторисiв витрат, що фiнансуються за рахунок прибутку КомпанiТ;
l0.50.3. розроблення заходiв за основними напрямами дiяльностi КомпанiТ;
10.50.4. розроблення та затвердження оперативних планiв дiяльностi КомпанiТ;
10.50.5. розроблення органiзацiйноТ структури КомпанiТ та надання iT на затверркення

Наглядовiй Радi, вирiшення питань поточного керiвництва роботою внутрiшнiх струкц,рн}i\
пiдроздiлiв, фiлiй, представництв, iнших вiдокремлених пiдроздiлiв;

10.50.6. обГрунтовування порядку розподiлу прибутку та заходiв по покриттю збиткiв:
10.50.7. пiдготовка пропозицiТ щодо визначення розмiру дивiдендiв;
l0.50.8. розроблення пропозицiй щодо внесення змiн та доповнень до CTaTyr),Ta i_=";.,,_

внутрiшнiх документiв КомпанiТ;



l0,50,9, ВНеСеННЯ ПРОПОЗицiЙ про створення, реорганiзацiю та лiквiдацiю фiлiй тапредставництв, iнших вiдокремлених пiдроздiлiв, затверд*ьпп" планiв ix дiяльностi;
л 10.50.10, органiзацiя та контроль за пiдготовкою до проведення рiчних та позачерговихзагальних зборiв, вкпючаючи пiдготовку необхiдних документiв i пропозицiй про використанняприбутку КомпанiТ та порядок покритгя зЪиткiв;

10,50,1 1 , попереднiй розгляд i надання дозволу на умадання керiвниками фiлiй,представництв, угод (логоворiв) про вiдчуrкення, заставу, передачу в оренду нерухомого майна таосновних засобiв КомпанiТ, в межах повноважень. Без пЬп"рaдп"ого письмового погодження таких
договорiв Головою Правлiння Компанiт, керiвники фiлiй, пр.д.ruurrцтв, не мають права укJIадатиTaKi господарськi угоди;

1 0.50. 1 2. органiзацiя проведення страхування та перестрахування;
l0,50,13, органiзацiя документообiгу, ведення оdлiку та складання звiтностi в Компанiiвiдповiдно до чинного законодавства УкраТни;
l0,50,14, забезпечення проведення аудиторських перевiрок дiяльностi КомпанiТ, розглядрезультатiВ аудиторсьКих перевiРоп, ро.робка заходiВ щодо усуНення виявЛених недолiкiв удiяльностi КомпанiТ, та забезпечення ix b"nonan"r;
1 0,50,1 5. забезпечення повноТ i своечасноТ сплати податкiв та обов'язкових платея<iв;
l0,50,16, розробка_Поло;кення про бюджет (фiнансовий план) КомпанiТ та подання його назатвердження Наглядовiй Радi Компанii;
l0.50.17. визначення перелiку

конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть
10.50.18. використання коштiв 

]

Загальними зборами;

вiдомостей, що становлять комерuiйну тасмницю та
компанiт, порядок ix використання та охорони;
резервного капiталу (фонду) у порядку, визначеному

l0.50.19. за погодженням iз Наглядовою Радою
поручительств вiд iMeHi Компанii;

прийняття рiшень про видання гарантiй i

. 10.50.20. прийняття рiшення про участь КомпанiТ у неприбуткових асоцiацiях та iншихпрофесiйнИх об'еднаннях та асоцiацiях, що пов'язанi з дiяльнiстю КомпанiТ;
10.50.21. вирiшенНя iншиХ питань, згiдно з чинним законодавством Украiни та цимСтатутом для забезпечення поточноI дiяльностi КомпанiТ.
l0,5l, Засiдання Правлiння Компанii скликаються Головою Правлiння, проводяться не

рiлше одного разу на мiсяць i вважаються правомочними, якщо на них присутнi бiльше половини
членiв Правлiння.

кожний член Правлiння мае право вимагати проведення засiдання Правлiння та вносити
питання до порядку денного засiдання.

рiшення Правлiння Компанii вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало бiльшеполовинИ присутнiх на засiданнi членiв Лравлiння. У разi, якщо голоси на засiданнi Правлiння
розлодiлились порiвну, голос Голови Правлiння мае вирiш,lльне значення. За результатамизасiдання Правлiння скJIадасться протокол iасiдання Правлiння.

позачерговi засiдання Правлiння Компанiт.*йпurrr.я на вимогу Голови Правлiння або навимогу Наглядовоi Ради Компанii.

-,л-- _ 'О,'2, 
ПроТокол засiдання Правлiння оформлюсться не пiзнiше, нiж протягом двох днiвпlсля пров9дення засiдання.

у протоколi засiдання Правлiння з€шначаеться:
l) мiсце, дата i час проведення засiдання;
2) особи, якi брали участь у засiданнi;
3) порядок денний засiдання;
4) питання винесенi на голосування, та пiдсумки голосування
5) змiст прийнятих рiшень та порядок контролю виконання.
Протокол засiдання Правлiння пiдписус Голова Правлiння КомпанiI та Bci члени Правлiння

КомпанiТ,
l0.5З. Рiшення Правлiння набирають чинностi з моменту скJIадення протоколу засiданняПравлiння, якщо iнше не буле 

"стано"ле"е 
в самому рiшеннi.

l0,54. У разi вiдсутностi Голови Правлiння (вiдпустка) або неможJIивостi ним виконанняcBoix обов'язкiв (за станоМ Здоров'Я або з iнши* np".r"n; його обов'язки виконус один з членiвПравлiння, який призначаеться наказом. При цьомУ особа, 
"nu,rr"u"oBo виконуе обов'язки мас Bci

повноважеНня, якi мае Голова Правлiння, вiдповiдно до чинного законодавства та цього Стаryту.
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Стаття 11. коРПоРАТиВниЙ сЕкРЕТАР
11,1. Корпоративний секретар е посадовою особою, яка вiдповiдас за ефективну поточну

ВЗаеМОДiЮ КОМПаНiТ З АКЦiОнерами, iншими iнвесторами, координацiю дiй КомпЬнiт щодо .u*".ry
прав та iHTepeciB Акцiонерiв, пiдтримання ефективноТ роботи НаглядовоТ Ради, а також виконуе
iншi функчii, визначенi чинним законодавством ykpaiH" iu цr, Статутом.

l 1.2. КорпОративниМ секретареМ може бути фiзична особа, яка мае повну цивiльну дiсздатнiсть
та вiдповiдае вимогам, встановленим чинним законодавством Укратни. Корпоративним секретарем
не може буги iнша посадова особа КомпанiТ.

1l.з. Корпоративний секретар призначасться Наглядовою Радою. Строк повновiI}кень
Корпоративного секретаря встановлюеться рiшенням НаглядовоТ Ради.

одна й та сама особа може призначатися на посаду Корпоративного секретаря неоднор€вово.
l 1.4. З КорпоратиВним секреТарем уклаДастьсЯ труловиЙ або цивiль"о-прчuо""й договiр, який

моясе бути виключно оплатним. Умови такого договору затверджуються Наглядовою Рuдоr.
!оговiр вiд iMeHi КомпанiТ пiдписусться особою, упоu"оuu*.ною Наглядовою Радою.

l1,5. Повноваження, функцiт, права та обов'язки Корпоративного секретаря, а також
квалiфiкачiйнi вимогИ до особи, яка обираеться Корпоративним секретарем, порядок обрання та
припинення повноважень Корпоративного секретаря, його винагорода, вiдповiдальнiсть та iншi
питання дiяльностi Корпоративного секретаря Компанii визначаються в Положеннi про
корпоративного секретаря, яке затверджуються рiшенням Наглядовот Ради, а також в трудовому
договорi (KoHTpaKTi) або цивiльно-правовому договорi, що укJIадаеться з Корпоратr"пrй
секретарем.

l 1.6. Корпоративний секретар мае право доступу до будь-яких документiв Компанiт в межах
його компетенцiт. Наглядова Рада, Правлiння та iншi органи й посадовi особи Компанiт зобов'язанi
надавати Корпоративному секретарю на його вимогу вчасну та достовiрну iнформацiю, необхiдну
для виконання покладених на нього обов'язкiв.

l1,7. Наглядова Рада ма€ право у буль-який час та з будь-яких пiдстав звiльнити
КорпоратиВного секреТаря абО вiдсторонити його вiд виконання повноважень. У разi припинення
повноважень Корпоративного секретаря за рiшенням НаглядовоТ Ради вiдповiдний договiр
(контракт) з цiсю особою вважаеться автоматично припиненим.

Стаття 12. конФЛIкТ IHTEPECIB
12.1. КерiвНики КомпанiТ (Голова та членИ НаглядовоТ Ради, Голова та члени Правлiння),

головниЙ бухгалтер, ключовi особИ зобов'язанi запобiгати виникненню конфлiктiв iHTepeciB в
компанiт та сприяти ix врегулюванню. Керiвники Компанiт, головний бухгалтер, *ruoui особи
зобов'язанi утримуватИся вiД вчинення дiй TaJ або прийняття рiшень, якйо це може призвести до
виникнення конфлiкту iHTepeciB та/ або може зашкодити належному виконанню такими особами
cBoix посадових обов'язкiв,

12.2, Керiвники КомпанiТ зобов'язанi вiдмови,гиQя вiд участi у прийняттi рiшень, якщо
конфлiкТ iHTepeciB не даС Тм змогИ повноЮ мiрою виконувати сво'l'обов'язки в iHTepecax КомпанiТ, 'ri
клiснтiв та Акцiонерiв. У такому разi, керiвник КомпанiТ, який е членом НаглядовоI Ради або
Правлiння, не мае права голосу пiд час прийняття таким органом рiшень та не враховусться пiд час
визначення кворуму вiдповiдного колегiального органу за питаннями, щодо яких у нього с наявний
або потенцiйний конфлiкт iHTepecy.

Стаття 13. оБлIк, звIтнIсть, зБЕрIгАння докумЕнтIв компднri тд IнФормдцIя
ПРО КОМПАНIЮ

l 3. l . Компанiя веде облiк та звiтнiсть (в тому числi бухгалтерську, податкову, статистичну,
тощо) в порядку, обсягах та в TepMiH, встановленi чинним законодавством УкраТни.

l3,2. Фiнансовий pik спiвпадае з кrtлендарним та починасться з l сiчня iзакiнчуеться 31
грудня.

l3.з, Рiчна фiнансова звiтнiсть повинна бути складена в Компанiт у строки та порядку,
передбачеНому чинниМ законодавСтвом Украiни, та затверджена Загальними- зборами у .rpbn" iu
порядку, передбачеНому циМ СтатутоМ та чинниМ законодавСтвом УкраТни. Оприлюднення рiчноТ
фiнансовот звiтностi здiйснюеться у строки та порядку, передбаченому чинним законодавством
УкраТни.

13.4. Компанiя Ta'ti посадовi особи несуть встановлену чинним законодавством Украiни
вiдповiдальнiсть за достовiрнiсть вiдомостей, що мiстяться в фiнансовiй звiтностi.

1 3.5. Компанiя веде облiк вiйськовозобов'язаних,
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l3.6. Компанiя зобов'язана зберiгати
визначений чинним законодавством УкраТни,
таких документiв.

за iT мiоцезнаходженням документи, перелiк яких
та забезпечувати Акцiонерам Компанii доступ до

13,7. ВiдпОвiдальнiстЬ за зберiганНя докуменТiв КомпанiТ поruIадасться на Голову Правлiння
КомпанiТ та на головногО бухгалтера - щодО документiв бухгалтерського облiку i фiнансовоТзвiтностi.

l3.8, Компанiя зобов'язана мати власний веб-сайт' на якомУ розмiщуеться iнформацiя, щопiдлягае оприлюдненню вiдповiдно до чинного законодавства Укратни. Компанiя'розкривас
iнформаuiю про свою дiяльнiсть у порядку, обсязi та строки, встановленi чинним законодавством
УкраТни.

Стаття 14. ПРАця В KOMПAHII ТА [i оплдтд. пврсондл компднIi
14,1, ТрулОвий колекТив КомпаНiТ складаюТь yci праЦiвники, якi свосю працею беруть

участь в його дiяльностi на ocHoBi трудового договору (контракту, Угоди), а також iнйих форr, ло
регулюють труловi вiдносини.

l4,2, Компанiя самостiйно встановлюс форми, системи iрозмiри оплати прачi та системи
премiюванНя працiвнИкiв ltомпаНiТ за результатами ix працi i 

'забезпечус 
розмiр оплати працi

найманих працiвникiв не менше мiнiмальноI заробiтнот nruir, встановленот чинним законодавством
УкраТни.

14,3, Питання дiяльностi органiв самоврядування трудового колективу визначаються згiдно
з чинним законодавством УкраТни.

Стаття 15. КОНФЦЕIIЦЙНIСТЬ
l5,1. ПосаДовi особИ Компанii, АкцiонерИ i найманi працiвники КомпанiТ повиннi зберiгати

комерчiйну тасмницю i конфiденцiйнiсть iнформаuiт про дiяльнiсть Компанiт, та не мають права
розголошувати комерцiйну таемницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Компанii, KpiM
випадкi в, передбачених законодавством УкраТн и

l5,2, обсяг iнформаuiт, яка не пiдлягас розголошенню, визначаеться чинним законодавством
укратни та./ або внутрiшнiми документами Компанiт.

Стаття 16. викуп тА оБов,язковий викуп компАнI€ю розмIщЕних нЕю
АкцIи

l6,1. Компанiя мае.право за рiшенням Загальних зборiв викупити в Дкцiонерiв акцiт за
згодою власникiв таких акцiй.

16.2. РiшеНня ЗагальНих зборiв про викуп акцiй оприлюднюеться у базi даних особи, яка
ПРОВаДИТЬ ДiЯЛЬНiСТЬ З ОПРИЛЮДнення регульованоТ iнформаuiТ вiд iMeHi учЪсникiв ринкiв nunir-y
та професiйних учасникiв органiзованих товарних p""nlu, не пiзнiше дати оприлюднення протоколу
Загальних зборiв вiдповiдно до вимог Закону Украiни кПро акцiонернi товариства). Порядок
реалiзацiт такого права визначаеться у рiшеннi Загальних зборь.

l 6.3. Рiшенням Загальних зборiв обов'язково встановлюються:
l) порядок викупУ акцiй, а також максимtUIьна кiлькiсть, тип таlабо клас акцiй, щовикуповуються;
2) строк викупу акцiй;
3) цiна викупу акцiй або порядок ii визначення;
4) дiТ КомпанiТ щодо викуплених акцiй (Тх анулювання або продаж).
l6.4. Строк викупу акцiй включае строк приймання письмових пропозицiй Дкцiонерiв щодопродажУ акцiй та строк сплати ix BapTocTi. Строк викупУ акцiй не п,lо*. п.рa"ИЩувати один piK.

письмова пропозицiя Акцiонера щодо продажу акцiй Компанiт с безвiдкли.r"оь.
l6.5. L{iHa викупУ акцiй не може бути меншоЮ за ринковУ BapTicTb, визначену вiдповiдно

до Закону УкраТни кПро акцiонернi товариства). оплата акцiй, що 
""пупоuуються, 

.дiй"r.ur"", угрошовiй формi.
ринкова BapTicTb акцiй визначасться станом на останнiй робочий день, що передус дню

розмiщення у базi даних особи, яка провадить дiяльнiсть з оприлюднення регульованоi iнфЬрмаuiТ
вiд iMeHi учасникiв ринкiв капiталу та професiйних учаснЙкiв органi.оuu""* товарних ринкiв,повiломлення про проВеДенНя Загальних зборiв, на яких прийнято pl.""", про викуп в AKuioHepiB
акцiй за iхньою згодою.

1б.6. Компанiя зобов'язана придбати акцiТ у кожного Акцiонера, який приймае (акцептуе)
пропозицiЮ (оферту) про викуп акцiй, за цiною, зЕвначеною в рiшеннi Загальних зЬорiв,

зl



Правочини щодо переходу права власностi на акцiТ до КомпанiТ, вчиненi протягом строку,
зазначеного в рiшеннi Загальних зборiв, за цiною, вiдмiнною вiд цiни, зазначеноТ в такому рiшеннi,
е нiкчемними.

16.7. У разi якщо Загальними зборами прийнято рiшення про пропорцiйний викуп акцiй,
Компанiя надсилае кожному AKuioHepy письмове повiдомлення про кiлькiсть акцiй, що
викуповуються, цiну та строк викупу акцiй,

16.8. Загальнi збори можугь прийняти рiшення про викуп визначеноТкiлькостi акцiй певного
типу таlабо rulасу в окремих Акцiонерiв за iхньою згодою. У такому разi рiшення Загальних зборiв
мас мiстити прiзвища (найменування) Акцiонерiв, у яких викуловуються акцiТ, та кiлькiсть акцiй
певного типу таlабо класу, що викуповуються.

16.9, Загальнi збори не мають права приймати рiшення про викуп акuiй у випадках,
передбачених Законом УкраТни кПро акцiонернi товариства)), KpiM обов'язкового викупу акцiй на
вимогу Акцiонера.

l6.10. Компанiя не мас права здiйснювати викуп акцiй, звiт про результати eMiciT яких не
заресстровано у встановленому законодавством порядку.

l6,1l. Компанiя не мас права приймати рiшення про викуп власних акцiй без подzшьшого
зменшення Статутного капiталу Компанiя у разi вiдсутностi резервного капiталу, сформованого
вiдповiдно до вимог цього Статуту.

16,|2. Обов'язковий викуп Компанiею акцiй на вимоry Акцiонерiв
|6.12.|. Кожний Акцiонер мае право вимагати здiйснення обов'язкового викупу Компанiсю

нulлежних йому простих акцiй, якщо BiH заресструвався для участi у Загальних зборах та голосував
проти прийняття Загальними зборами рiшення про:

1) злиття, приеднання, подiл, перетворення, видiл, змiну типу КомпанiТ;
2) вчинення Компанiсю значних правочинiв;
3) надання попередньоТзгоди на вчинення Компанiсю значних правочинiв;
4) вчинення Компанiсю правочину, щодо якого е заiнтересованiсть;
5) змiну розмiру Статутного капiталу;
6) вiлмову вiд використання переважного права Акцiонера на придбання акцiй додатковоТ

eMiciT у прочесi ix розмiщення;
7) внесення змiн до Стаryту у випадках придбання контрольного або домiнуючого пакета

акцiй КомпанiТ.
16,12.2. Компанiя у випадках, передбачених пунктом 16.12.1. цього Статру, зобов'язана

викупити належнi Акцiонеровi акцii.
16.12.З. Перелiк Акцiонерiв, якi мають право вимагати здiйснення обов'язкового викупу

нrшежних Тм акцiй, скпадаеться на пiдставi перелiку акцiонерiв, зареестрованих для участi в

Загальних зборах, на яких було прийнято рiшення, що ст€Lпо пiдставою для вимоги обов'язкового
викупу акцiй.

16,12.4. Щоговiр мiж Компанiею та Акцiонером про обов'язковий викуп Компанiею
належних йому акцiй с укJIаденим з моменту отримання вимоги Акцiонера.

16,12.5. Компанiя протягом п'яти робочих днiв з дати оприлюднення протоколу Загальних
зборiв, на яких прийнято рiшення, яке стzlло пiдставою для вимоги обов'язкового викупу акцiй, у
порядку, встановленому Наглядовою Радою, надсилас Акцiонерам, якi мають право вимагати
обов'язкового викупу акцiй, повiдомлення про право вимоги обов'язкового викупу акцiй, в якому
зазначаються:

l) чiна викупу акцiй;
2) кiлькiсть акцiй, викупу яких мас право вимагати Акцiонер;
3) загальна BapTicTb акчiй у разi викупу акцiй Компанiею;
4) строк укJ]адення Компанiею договору та здiйснення оплати BapTocTi акuiй (у разi

отримання вимоги Акцiонера про обов'язковий викуп акчiй).
16.12.6, Протягом 30 днiв з дати оприлюднення протоколу Загальних зборiв, на яких

прийнято рiшення, яке ст€Lло пiдставою для вимоги обов'язкового викупу акцiй, Акцiонер, який мае

HaMip реалiзувати зазначене право, подас до КомпанiТ письмову вимогу. У вимозi Акцiонера пРО

обов'язковий викуп акцiй зzIзначаються прiзвище (найменування) Акцiонера, його мiсце
проживання (мiсцезнаходження), кiлькiсть, тип таlабо клас акцiй, обов'язкового викупу яких BiH

вимагас. ,Що письмовоТ вимоги Акцiонером додаеться виписка з рахунку } цiнних паперах, що
пiдтверджус його право власностi на акцiТ КомпанiТ станом на дату не пiзнiше лати оформлення
вимоги. Акцiонер не моя(е здiйснювати оформлення обов'язкового викупу акцiй до да'ги

оприлюднення протоколу Загальних зборiв на веб-сайтi КомпанiТ.
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l6.12,7 . Протягом 30 днiв пiсля отримання вимоги Акцiонера про обов'язковий викуп акцiй
Компанiя здiйснюе оплаry BapTocTi акцiй за цiною викупу, зазначеною в повiдомленнi про право
вимоги обов'язкового викупу акцiй, що належать Акцiонеру, а вiдповiдний Акцiонер повинен
вчинити Bci дiТ, необхiднi для набуття Компанiею права влаоностi на акцiТ, обов'язкового викупу
яких BiH вймагае.

l6.12.8, Оплата акцiй здiйснюеться у грошовiй формi, якщо сторони в межах cTpoKiB,
передбачених пунктом l 6.12, цього Статуту, не дiйшли згоди щодо iншоТ форми оплати.

l6.13. Викупленi або в iнший спооiб набутi Компанiсю власнi акцiТ не враховуються у разi
розподiлу прибутку, пiд час голосування та для визначення кворуму Загальних зборiв.

l6.14, Компанiя протягом одного року з дня закiнчення строку, встановленого для викупу
акцiй або з дня набуття в iнший спосiб власних акцiй повинна здiйснити продчDк або анулювання
таких акцiй.

рiшення щодо продalку або анулювання викуплених або в iнший спосiб набутих Компанiсю
власних акцiй приймасться Загальними зборами,

Стаття 17. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМIН ДО СТАТУТУ
17.1. Внесення змiн до Статуту с компетенцiею Загальних зборiв.
17.2. Буль-якi змiни до Статуту вносяться за рiшенням Загальних зборiв шляхом його

затвердх(ення у новiй релакчiТ.
l7,3. Змiни до Статуту пiдлягають державнiй реестрацiТ у порядку, встановленому чинним

законодавством УкраТни. Змiни ло Статуту набирають чинностi з дня ix державноТ реестраuiТ,

Стаття 1S. ПОРЯДОК IIРИШИНЕННЯ КОМПАНIi
l8.1. Припинення КомпанiТ здiйснюсться в результатi передання всього майна, прав та

обов'язкiв iншим пiдприсмницьким товариствам - правонаступникам (шляхом злит,гя, присднання,
подiлу, видiлу, перетворення) або в результатi лiквiдацiТ,

l8,2, !обровiльне припинення КомпанiТ здiйснюеться за рiшенням Загмьних зборiв у
порядку, визначеному чинним законодавством УкраТни.

l8,3. Злиття, присднання, подiл, видiл, перетворення КомпанiТ здiйснюеться за рiшенням
Загальних зборiв, а у випадках, передбачених законодавством УкраТни, - за рiшенням сулу або
вiдповiдних державних органiв.

l8.4. Законодавством УкраТни може бути передбачено одеря(ання вiд вiдповiдних деряtавних
органiв згоди на припинення КомпанiТ шляхом злиття або приеднання. При реорганiзаuiТ Компанiя
мае дотримуватись вимог Закону УкраТни <Про страхування),

18.5. Компанiя не може одночасно здiйснювати злиття, приеднання, подiл, видiл таlабо
перетворення.

l 8.6. Злиття, присднання, подiл, перетворення КомпанiТ вважасться завершеним з дати
внесення до единого дерх(авного реестру юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприсмцiв та
громадських формувань запису про припинення КомпанiТ,

видiл Компанiт вважаеться завершеним з дати внесення до единого державного реестру
запису про створення акцiонерного товариства, що видiлилося.

l8.7. Рiшення про лiквiдацiю КомпанiТ, обрання лiквiдацiйноТ KoMiciT, затвердження порядку
лiквiдацii та порядку розполiлу мiж Акцiонерами майна, що зuшишилося пiсля задоволення вимог
кредиторiв, приймають Загальнi збори, якщо iнше не передбачено законодавством УкраТни.

18.8. З моменту обрання лiквiдацiйноТ KoMiciT до неТ переходять повноваження НаглядовоТ
Ради та Правлiння.

l8.9. Лiквiдацiйний баланс, складений лiквiдацiйною комiсiею, пiдлягас затвердженню
Загальними зборами.

18.10. Процедура лiквiдацiТ КомпанiТ здiйснюсться вiдповiдно до отапiв, передбачених
Законом УкраТни <Про акцiонернi товариства),

l8.1 1. Розподiл майна КомпанiТ, що лiквiдуеться, мiяt кредиторами та Акцiонерами
здiйснюсться в порядку черговостi, передбаченоТ Законом УкраТни кПро акцiонернi товариства)).
Вимоги кожноТ черги задовольняються пiсля повного задоволення вимог кредиторiв (aKuioHepiB)
попередньоТ черги. У разi недостатностi майна КомпанiТ, що лiквiдуеться, для розполiлу мiж yciMa
кредитора]чrи (акцiонерами) вiдповiдноТ черги майно розподiлясться мiяс ними пропорцiйно до суми
ви]\,rог (кiлькостi н€Lпежних Тм акчiй) кожного кредитора (акuiонера) цiсi черги.

l8.12. Компанiя може бути лiквiлована за рiшенням суду чи господарського суду з пiдстав
та порядку, що перелбаченi чинним законодавством УкраТни.
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18.13. Лiквiдацiя вважасться завершеною, а Компанiя такою, цlо припинилася з дати
внесення до единого державного ресстру запису про проведення державноТ реестрацiТ припинення
КомпанiТ шляхом 'lT лiквiдацiТ.

Голова Правлiння Олександр КОРШЕНКО

ICTBA
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КиiЪ, YKpaiHa, тридцятого травня двi тисячi двадцять третього року.
Я, Шинкарщ A.I., приватний HoTapiyc КиiЪського мiського нотарiального округу, засвiдчую

справжнiсть пiдпису Голови Правлiння АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА (СТРАХОВА
КОМПАНIЯ (ОПIКА> KopiHeHKa Олександра Павловича, який зроблено у моiй присутностi.

Особу представника, ь та повноваження пеоевiоено., Dп V
peccTpi заNэ dli I
A.I. Шинкарук
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